VALSTS POLICIJAS KOLEDZAS
VERTIBAS

ATTISTIBA
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VAI IR VIENADA IZPRATNE

POLICIJAS

e PAR VERTIBAM?

e Dziviba.
e Briviba.
e Patiesiba.

e Milestiba.
e Ciena.

-

e Visparcilvéciskas
e veértibas

e VPK vértibas
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e Profesionalisms.

e Elastigums.

e ATTISTIBA.
A\ A -

7 «Vertibas uztur pasaules kartibu un sniedz mums orientierus, palidz pienemt lémumus un

W) «esmaja.lv» o _ o _ . g _ : _ o
" rikoties. Kopigas vértibas ir svarigas, lai sabiedriba buitu vienota un varétu pastavéet.»

1
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https://esmaja.lv/sites/default/files/inline-files/ES_vertibas_2023_FINAL.pdf
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KAS IR
ATTISTIBA?

VARDNICAS SKAIDROJUMS:
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«tezaurs.lvy «latvian.abcthesaurus.com»
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Attistiba = norise (daba, sabiedriba, personiba
u. tml), kura veidojas, rodas kvalitativas
parmainas, notiek pilnveidoSanas.

Attistiba = gaita, norise (notikumam, darbibai,
procesam); risinajums (sizetam).

Sinonimi -  attistiba, virziba, aktualas
parmainas, metamorfoze, progress, izaugsme,
izstrade, progresésana, veicinasana.


https://tezaurs.lv/att%C4%ABst%C4%ABba:1
https://tezaurs.lv/att%C4%ABst%C4%ABba:1
https://latvian.abcthesaurus.com/browse_synonyms/synonyms_for_att%C4%ABst%C4%ABba.html
https://latvian.abcthesaurus.com/browse_synonyms/synonyms_for_att%C4%ABst%C4%ABba.html
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\ KOLEDZA Attistiba darba ir process, kura darbinieks uzlabo

savas  prasmes, zinaSsanas un  profesionalas

KAS IR kompetences, lai efektivak veiktu darba uzdevumus,
ATTi STiB A D ARBA? sasniegtu  personigos meérkus un veicinatu
o organizacijas izaugsmi. Ta var ietvert dazadus

aspektus, pieméram:

planosanas vai lideribas prasmes;

A 1 A e prasmju un zinasanu uzlaboSana - apmacibas,
MAKSLIGA INTELEKTA seminari, kursi vai paSmaciba, kas palidz klut par

SKAIDROJUMS labaku specialistu;
e karjeras izaugsme - iespg€jas virzities pa karjeras
‘ ‘F kapném vai mainit darba jomu, attistot jaunus

‘>§' /‘7‘ f\ ()&' /‘ profesionalos virzienus;
/N , \() “Q\/‘, ‘}4‘\? < e personiga attistiba — uzlabot komunikacijas, laika
PRV

‘/ " e organizatoriska izaugsme - uznémuma attistiba,

kura darbinieki iegulda pules, lai sasniegtu
kopigus merkus un uzlabotu darba vidi.

www) ChatGPT
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«llgtspéjiga kompetencu attistiba: ka sasniegt noturigus

rezultatus vaditaju un iestazu attistiba»

«Ilgtspéjigas izveéles un riciba tiek sagaidita no ikviena individa visas dzives jomas, tai skaita
" darba vide. Pasivitate, gaidot, ka, pieméram, valdiba vai iestades vaditajs atrisinas visas musu

N
S problémas, nedos vélamo rezultatu. Organizaciju dzivé individualas atbildibas uznemsanas

— nozimé arl aizvien lielaku atbildibas decentralizaciju - lémumu pienemsanas kédes
NS vienkarSoSanu un lielakas ricibas pilnvaras darbiniekiem visos organizacijas limenos, ne tikai
vaditajiem. Kompetencu attistiba §is princips nozime, ka atbildiba par savu kompetencu
attistibu primari gulstas uz katra individa pleciem. Savukart vaditaji un organizacijas kopuma
var veidot individualo un komandu attistibu atbalstosu vidi.»

«mk.gov.lv»



https://www.mk.gov.lv/lv/media/14739/download?attachment
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ATTISTIBAKA
POLICISTA VERTIBA

CELS UZ
PROFESIONALISMU UN
SABIEDRIBAS DROSIBU

«likumi.lv»

UZ SABIEDRIBU
VERSTA PIEEJA

Policijas pieejamiba,
redzamiba un efektiva
komunikacija ar
iedzivotajiem veido
uzticibas pamatu.

PROFESIONALS PERSONALS

LIKUMPARKAPUMU
NOVERSANA,
NOZIEDZIBAS
APKAROSANA

Moderno izmeklésanas
metozu, tehnologiju un
starptautiskas sadarbibas
izmantosana.

Augsti kvalificeti, motivéti darbinieki ar nepartrauktam
attistibas iespéjam ir policijas spéka pamats. Izcilibu
nodroSina regularas apmacibas, karjeras izaugsmes

programmas, pasizglitiba.


https://likumi.lv/ta/id/281390-par-valsts-policijas-attistibas-koncepciju
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GATAVIBA DIGITALAJAM LAIKMETAM

ATTISTIBA KA STRATEGISKA NEPIECIESAMIBA NAKOTNEI

DIGITALA ATRA ILGTSPEJIGA
NOZIEDZIBA PIELAGOSANAS ATTISTIBA

Strauji mainigaja digitalaja vidé Spéja_ _étri reaget W Attistiba ka pamats drosai,
efektivitate cina pret mdinigajdin sabiedribas uzticamai un progresivai
kibernoziegumiem, vajadzibam, jauniem sabiedribai, kas balstita uz

kibernoziegumu apkarosana,
interneta droSiba un digitalas
pieradijumu vakSanas prasmes.

draudiem un tehnologiskajiem
risingjumiem - kriminala vide
turpina klut sarezgitaka.

savstarpeju cienu un

sadarbibu.

ATTISTIBA - CEI,S UZ PROFESIONALU, MOTIVETU UN SABIEDRIBAI UZTICAMU POLICIJU
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Valsts policijas darbibas un attistibas

stratéegija 2023.-2027. gadam

«Stratégija ietvertas Valsts policijas stratégiskas attistibas prioritates, darbibas virzieni un to
stratégiskie merki, uzdevumi, sasniedzamie rezultati un rezultativie raditaji, un to
pamatuzdevums ir stiprinat nacionalas dro$ibas kapacitati, nodrosinat augsti profesionalu un

atru pakalpojumu valsts iedzivotajiem, veicinat cilvéku drosibas sajutu, vairot sabiedribas

uzticibu policijai un valstij kopuma, kas 1pasi svarigi ir esosas geopolitiskas situacijas apstaklos.»

«Attistiba ka valsts policijas vértiba = personiga attistiba un sevis pilnveidoSana ir katra policista

individualais merkis. Kolektiva attistiba un efektivitate ir policijas komandas kopigais meérkis.

Nakotnes izaicinajumi ir tiesi saistiti ar policijas attistibu.»

«Vp.gov.lvy


https://www.vp.gov.lv/lv/media/19845/download?attachment
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Valsts policijas koledzas

attistibas stratéegija 2024.-2027. gadam

kriminogénos procesus un nosaka noziedzibas tendences.»

«Attistiba - personiga attistiba un sevis pilnveidoSana ir katra policista
— — T individualais merkis. Kolektiva attistiba un efektivitate ir komandas kopigais

«KoledZas stratégiskas attistibas prioritates un virzieni saistiti ar Valsts policijas
attistibu kopsakara ar sabiedribas interesém un realo kartibas un droS$ibas limeni,
/ noziedzibas stavokli un visparéjiem socialajiem, ekonomiskajiem, geopolitiskajiem
/\ i /\ un arpolitiskajiem riskiem, tiesiskajiem un citiem faktoriem, kas ietekmeé ari
J_
O

merkis. Nakotnes izaicinajumi ir tieSi saistiti ar KoledZas un Valsts policijas
attistibu.»

«policijas.koledza.gov.lv»



https://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/media/4794/download?attachment
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PROFESIONALA ATTISTIBA

Pirmie amata pienakumi un pakapeniska
pieredzes uzkrasana.

Kompetené¢u pilnveide -  komunikacijas,
konfliktu risinasanas, problému risinasanas
prasmju attistisana.

Karjeras attistiba - paaugstinasanas iespgjas,
pieméram, ienemot augstakus amatus vai
parejot uz specializétam nodalam.

Daliba  starptautiskas vai  valsts limena
programmas un projektos.
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[ZGLITIBA UN APMACIBA

~_ //

Izglitiba — atbilstosi darba prasibam.

& ‘: «Valsts policijas koledza» >

Profesionala apmaciba - kursi, seminari,
praktiskas apmacibas.

& \: «Valsts policijas koledza» >

Turpmaka izglitiba - iespéjas iegut augstaku
izglitibu vai specializaciju.

) «lekSejas drosibas akadémija» >



https://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/biezak-uzdotie-jautajumi
https://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/profesionalas-pilnveides-macibas
http://www.ida.edu.lv/
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PERSONIGA ATTISTIBA

N\

]

Etiketes un profesionalas uzvedibas attistiba.

«Policista étikas kodekss»
7/ «The European Code of Police Ethics»

Stresa vadiba un emocionala inteligence.

. «Divu limenu psihologiska atbalsta ievieSana

[—— 219 . . .o . - . — v
(www]) Tekslietu ministrijas sistémas iestazu
71/
\\_// _
— amatpersonam»

Fiziska sagatavotiba un veseliba.

s «Fiziskas sagatavotibas vértéSanas metodika un

/ — _ - e=1 o= .
(www)) prasibas amatpersonam ar specialajam dienesta

\___ ] _ _
=" pakapém»



https://www.vp.gov.lv/lv/etika
https://rm.coe.int/the-european-code-of-police-ethics-pdf/1680b003e0
https://www.vp.gov.lv/lv/etika
https://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/media/4191/download?attachment
https://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/media/4191/download?attachment
https://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/media/4191/download?attachment
https://www.vsc.iem.gov.lv/lv/media/1974/download?attachment
https://www.vsc.iem.gov.lv/lv/media/1974/download?attachment
https://www.vsc.iem.gov.lv/lv/media/1974/download?attachment
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POLICIJAS Vai uzskati, ka tavs darbs ir
N KOLEDZA > nozimigs valsts policijas
attistiba?

Kadi ir tavi profesionalie
meérki nakamaja gada un
ilgtermina?

> Kadas ir tavas

— iespéjas uzlabot

Vai tev ir PAVAI CA profesionalo statusu
idejas, ka e vai iegtit jaunu

sekmeét policijas kvalifikaciju?

darba attistibu? S I :V

Vai tu seko lidzi nozares

izmainam un vai spgj e — Ka plano savu

pielagojies $im izmainam? —7 karjeras izaugsmi
tuvakaja nakotne?

Vai juties motivets un vai tev ir 4
interese par turpmaku

fesionilo attistibu? Kadas jaunas tendences un tehnologijas
profesionalo attistibu:

/ profesionalaja joma esi nesen apguvis?




