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l. Valsts policijas koledZas Tiesrbu zi
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1.1.pirmd hme4a profesionalas
darbs" SEidos studiju kursos:

1. 1. l. Tiesrbu teorija;
LI .2. Civild aizsardztba;
1. 1.3. Latvijas tiesrbu aizsardfrbas i
I.I.4. VispdrejA valsts zinatne;
1. 1.5. Civiltiesibu pamati;
1.1.6. Sodu izpildes tiesibu pamati;
1.1 .7 . Kriminaltiesrbas;
1. I .8. Administratlvais parkdpums
1 . 1 .9. Administrafivaprocesa tiesib
1. 1. 1 0. Kriminalprocess;
1.1.1 1. Pa5valdibu tiesrbas;
| .l .I2. Eiropas tiesibas;
1.1.13. Bernu tiesrbu aizsardzfua:
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1. 1. 1 4. Krimindlizllko5ana;
1. 1. I 5. Darba tieslbas:
1. I .16. Krimindlistikas taktika un
l.l.I7. Tiesu medicrnas pamati;
1. 1. I 8. Tiesu psihiatrijas pamati;
I .l .19. Krimindlmekleianas pamati
I .l .20. Kriminologrja;
1.1.21. Izmeklelanas darbs;
I .I .22. Kriminalpolicijas darba
I .I .23 . Eksperta dienesta specializd
I .l .24. Praktiska kriminalistika:
| .l .25. Konstituciondlas tiesrbas;
l.I.26.Informacijas sistemu un t
I.L27 . Informacijas tehnologiju s
I.l.28.Informdcijas tehnologiju

apkaroKana;
I .1.29. Informacij as apstrades un

I .ll. Arodizglrtlbas programma,,policij as
1.2.1. Tiesibu teorijas pamati;
I .2.2. Krimindltiesibu un kriminal
1 .2.3 . Krimindlistikas pamati;
I .2.4. Administratlvais parkdpums

I .it. Profesionalds pilnveides izgh-trbas
Sddos macrbu priek5metos :

1.3. 1. Kriminaltiesrbas;
1.3.2. Izmekle5anas pamati;
I .3.3. Administratrvais parkapums
I .3 .4. Krimindlistikas pamati;
1 .3.5. Kriminologijas pamati;
I.3.6. Bernu tiesrbu aizsardzrba:
1.3.7 . Specializacijamodulis:,,I
1.3.8. Specializacijamodulis:,,O
I.3.9. Specializdcijamodulis:,,Kri

I .4.. Pieaugu5o neformalas izgl-rtrbas
amatpersonam vai darbiniekiem
pieaugu5o neformalds izglrt-rbas pro
gadam.
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II. Katedras struktiira u

3. Ifutedras personala sastavu veido admin
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4. Ifutedras nodarbinato Status apstiprina

Zas direktora ieteikuma.
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metodisko darbu studiju kursos un m
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5.3.izstradat studiiu kursu
profesionalds pilnveides un p
programmas;

5.4.izstradat metodiskos
metodiskos lldzekfus,
pahglTdzekfus u.c.);

5 .5 .izstrdddt ieteicamo kvalifikdcijas
saskar,ro5anu un apstiprina5anu no
Deleget kvalifikacij as darbu vad-rtaju
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5. 1 1. piedah-ties KoledZas
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5.12. sniegt KoledZas vadibai priek
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Iek5lietu ministrijas resora vai citu i
grupds un komisijas vai rlkotajas

5.16. veikt Katedras darblbas novErtEj
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7. Katedras persondlsastava pienakumi
ora apstiprinatos amata aprakstos.

8. Katedras vadrtajs ne retdk ka reizi me
Ka ras personillsastava s6di, ka arl nodro5i

le5anu. Katedras persondlsastava sede
Jau jumi, ka arr personalsastdvs tiek iepazrstina
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