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Izglitibas koordinacijas nodalas

REGLAMENTS
Riga

2021.gada B¢ .maija N A5

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
’ 75.panta otro dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Valsts policijas koledZas Izglitibas koordinacijas nodala (turpmak - Nodala) ir
Valsts policijas koledzZas (turpmak — KoledZa) struktiirvieniba, kas nodrogina
izglitibas procesa apguvi KoledZas pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas programma, arodizglitibas programma un profesionalas pilnveides
izglitibas programma "Policijas darba pamati” (turpmak - izglitibas
programmas).

2. Nodalas darbibas merkis ir nodro$inat policijas darbinieku kvalifikacijas
paaugstinasanu, organizét un koordinét KoledZas sadarbibu izglitibas joma
citam izglitibas iestadém Latvija, ka arT ar valsts un pagvaldibas institlcijam.

3. Nodala ir tieSi paklauta KoledZas direktora vietniekam (studiju un macibu
jautajumos).

II. Nodalas uzdevumi

4. Nodalai ir $adi uzdevumi:

4.1.  sadarbiba ar KoledZas katedram organizét, planot un nodroginat studiju
(macibu) procesu KoledZas izglitibas programmas;

4.2. sadarbiba ar Koledzas katedram izstradat priek$likumu un grozijumu
projektus Koledzas izglitibas programmu izstradei, aktualizé$anai un
pilnveidoSanai, ka ari nodro§inat to saskanosanu, apstiprinasanu,
licenc€Sanu un akreditéciju normativajos aktos noteiktaja kartiba;
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4.3. sadarbiba ar KoledZas katedram nodro§inat kvalifikacijas eksamenu,
valsts nosléguma parbaudijumu, nosléguma parbaudijumu un
iestajparbaudijumu norisi izglitibas programmas;

4.4. nodroSinat savlaicigu sekmju gramatinu  aizpildiSanu savas
kompetences ietvaros;

4.5. nodroSinat savlaicigu nodarbibu saraksta ievadi Izglitibas procesu
administréSanas sistéma, atbilstosi nodarbibu sarakstam, un kontrolét to
aizpildiSanas kartibu atbilstosi metodiskajiem noradijumiem;

4.6. nodrosinat izglitojamo lietu iekartoanu, aktualiz&$anu un arhivésanu
Koledzas izglitibas programmas;

4.7. veikt izglitojamo uzskaiti KoledZas izglitibas programmas;

4.8. nodroSinat ligumu par izglitibas ieguvi ar izglitojamajiem savlaicigu
slégSanu;

4.9.  veikt sekmju apkopojumu un analizi KoledZas izglitibas programmas;

4.10. veikt Koledzas reflektantu, izglitojamo, absolventu un nodarbinato
aptaujas, analizét to rezultdtus un sniegt priekslikumus KoledZas
darbibas uzlaboSanai izglitibas programmu apguves joma;

4.11. organiz&t un nodroinat studgjoSo kvalifikacijas darbu izstradi un
aizstavesanu;

4.12. sagatavot izglitibu apliecinoSos dokumentus KoledZas izglitibas
programmu absolventiem;

4.13. sastadit studiju (macibu) grafiku un lekciju (nodarbibu) sarakstu
atbilstosi KoledZas izglitibas programmas paredzétajiem studiju
(macibu) planam,;

4.14. sagatavot imatrikulacijas pavéles pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas programma;

4.15. sadarbiba ar KoledZas Personala vadibas nodalu sagatavot;

4.15.1. ieskaitiSanas un atskaiti§anas pavéles arodizglitibas
programma klatiene un profesionalas pilnveides izglitibas
programma “Policijas darba pamati”;

4.15.2. eksmatrikulacijas lémumus pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas programma pilna laika klatieng;

4.16. sagatavot eksmatrikulacijas lémumus pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas programma nepilna laika neklatiens;

4.17. veikt studiju kursu salidzinajumus ar Koledza apgustamajiem studiju
kursiem, personam, kuras uzsak studijas vélakajos studiju posmos;

4.18. sagatavot ieskaitiSanas un atskaitiSanas pavéles arodizglitibas
programmas neklatieng;

4.19. sadarbiba ar Koledzas katedram, Kadetu nodalu un Kinologijas nodalu
planot, organizét wun nodrofindt nodalas dalibu KoledZas
populariz€Sanas pasakumos par iespgjam iegit policista profesijai
atbilstosu izglitibu;

4.20. organizet personu arpus formalas izglitibas sistémas apgutas
profesionalas kompetences novértésanu;

4.21. organizg izlaiduma pasakumus izglitibas programmu absolventiem;
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veikt pedagogu kontaktstundu uzskaiti un saskanoSanu atbilstosi
normativo aktu prasibam;

sagatavot izzinas, ka ar arhiva izzipas izglitibas programmas
izglitojamajiem ar izglitibas procesu saistitajos jautajumos;

veikt datu ievadi un aktualizéSanu Valsts izglitibas informacijas
sisttma un Koledzas Izglitibas procesu administré$anas sistéma par
izglitibas programmu izglitojamiem atbilsto$i normativo aktu
prasibam;

savas kompetences ietvaros nodro$inat pakalpojumu izpildi atbilstosi
KoledZas maksas pakalpojuma cenradim;

izskatit, analiz&t un sagatavot atzinumus par Iekslietu ministrijas resora
un citu iestdZu vai institliciju izstradatajiem normativo aktu, attistibas
planosanas dokumentu, informativo zinojumu un citu dokumentu
projektiem;

piedalities Koledzas darbibas sfera ietilpstosu problémjautajumu
risinasana;

veikt izglitibas kvalitates analizi un sagatavo ieteicamas
rekomendacijas izglitibas kvalitates paaugstinasanai, ki arf nodrogint
datu elektronisku uzskaiti un apkopojumu;

saskana ar normativajiem aktiem, sagatavot macibu izdevumu
aprékinus no Koledzas izglitibas programmu atskaititajiem
(eksmatrikul&tajiem) izglitojamajiem;

veikt izglitibas programmu realizacijai nepiecieSamo izglitibas
dokumentu veidlapu pasitiSanu, uzskaiti un norakstifanu atbilstodi
normativo aktu prasibam;

organiz€t un veicindt nodalas personalsastiva kvalifikacijas
paaugstinasanu;

veicinat sadarbibu ar nacionilajam vai starptautiskajam izglitibas
iestadém;

sniegt KoledZas vadibai priekslikumus par nepiecieSamajam izmainam
Koledzas darbibu reglament&josajos normativajos aktos;

izstradat normativo aktu projektus KoledZas kompetences eso3ajos
jautajumos izglitibas joma;

iepazistinat nepilna laika neklatienes izglitojamos ar KoledZas
iek$gjiem normativajiem aktiem izglitibas joma;

saskana ar KoledZas pilnvarojumu (deleggjumu) parstavet Koledzu
IekSlietu ministrijas resora vai citu iestaZu (institliciju) izveidotajas
darba grupas un komisijas, vai rikotajas konferencas un seminaros;
veikt Nodalas darbibas novértgjumu par katru gadu un studiju (macibu)
gadu. :

1. Nodalas sastavs un darba organizacija
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5. Nodalas nodarbinato S$tatus apstiprina Valsts policijas prieksnieks péc
KoledZas direktora ieteikuma.

6. Nodalas sastava ar amatpersonas ar specidlajam dienesta pakapém un
darbinieki (uz darba liguma pamata):

6.1. nodalas vaditajs;
6.2. vecakais inspektors;
6.3. vecakie specialisti.

7. Nodalu vada nodalas vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata Valsts
policijas prieksnieks péc KoledZas direktora ieteikuma.

8. Nodalas personalsastava pienakumi un tiesibas ir noteikti KoledZas direktora
apstiprinatajos amatu aprakstos.

9. Nodalas amatpersonas un darbinieki ir nodalas vaditaja tiesa paklautiba.

10. Nodalas vaditajs par darba rezultatiem atskaitas Koled¥as direktora
vietniekam (studiju un macibu jautdjumos), vina noteiktaja kartibd un
terminos.

11. Nodalas personalsastavs par darba rezultitiem atskaitas nodalas
vaditajam, vina noteiktaja kartiba un terminos.

12, Nodalas vaditaju vina prombitnes laika aizvieto vina ieteikta un rikojuma
dokumenta (pavél&) noteikta Nodalas vai KoledZas amatpersona (darbinieks).

IV. Nosléguma jautajums

13. Atzit par spéku zaudgjusu Valsts policijas  koledZas izglitibas
koordinacijas nodalas 2013.gada 24.septembra reglamentu Nr.22
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