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1.Pamatinformacija
1.1. Koledzas juridiskais statuss

Valsts policijas koledza (turpmak - Koledza) ir Ministru kabineta
dibinata Valsts policijas paklautiba eso$a izglitibas iestade?.
Valsts policijas koledzas nolikums

Koledzas parstavibas, vadibas institiicijas un lémgéjinstitiicijas ir
koledZzas padome (turpmak - Padome) un koledZas direktors (turpmak-
Direktors). Padome ir koledzas personala kolegiala 1émgjinstitiicija izglitibas
un pétniecibas jautajumos. Direktors ir koledzas augstaka amatpersona, kas
isteno koledZas vispar&jo administrativo un saimniecisko vadibu un bez ipasa
pilnvarojuma parstav koledzu.

1.2. KoledzZas struktiirshéma

Valsts policijas koledzZas direktors

Direktora vietnieks Direktora vietnieks
(studiju un macibu (dienesta un
jautajumos) administrativajos
jautajumos)
—> - —> L
L _ Izglitibas Profesionalas
Finansu vadibas . . .
koordinacijas pilnveides
nodala
nodala nodala
—_— —> —_
Personala vadibas Humanitara
Kadetu nodala
nodala katedra
—> —>
Tiesibu zinatnu Nodrosinajuma
katedra nodala
Policijas tiestbu Kinologijas
katedra nodala
Sporta katedra Bibliotéka
—>

Latgales filiale

12006.gada 11 jilija Ministru kabineta noteikumi Nr.584
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Parskata gada Koledzas Profesionalas pilnveides nodala tika izveidota
starptautiskas sadarbibas grupa, kas koordin€ Koledzas starptautisko
sadarbibu un dalibu projektos, attiecigi $1 joma vairs nav Tiesibu zinatnes un
projektu parvaldibas katedras kompetenceé, tapec mainits ar1 katedras
reglaments un nosaukums — Tiesibu zinatnu katedra. Koledzas Kinologijas
nodala tika paklauta Direktora vietniekam dienesta un administrativajos
jautajumos.

1.3. Politikas jomas vai funkcijas, par kuram Koledza ir atbildiga

KoledZza personam péc vidgjas izglitibas ieguves nodroSina iespe&ju
iegiit pirma ltmena profesionalo augstako izglitibu un ceturto profesionalas
kvalifikacijas Iimeni.

KoledZas studiju un macibu process tiek istenots saskana ar 1zglitibas
likuma, Augstskolu likuma un Profesionalas izglitibas likuma paredzeto
regul&jumu, ka ari atbilstosi uz So likumu deleg€juma izdoto Ministru
kabineta noteikumu prasibam, Valsts policijas un Koledzas izdoto ieks€jo
normativo aktu prasibam.

1.4. KoledZas darbibas virzieni un uzdevumi

Koledzas darbibas pamatvirzieni ir $adi:

o pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmu
izstrade un TstenoSana, sagatavojot policijas darbiniekus dienestam Valsts
policija;

o izglitibas procesa 1istenoSana, veicinot stud@osSo policijas
darbinieku personibas attistibu un nodroSinot iesp&ju iegiit pirma Iimena
profesionalo augstako izglitibu un ceturta Iimena profesionalo kvalifikaciju;

o arodizglitibas, profesionalas talakizglitibas, profesionalas
pilnveides un pieauguso neformalas izglitibas programmu istenoSana;
o iespeéju sniegSana stud€joSajiem sagatavoties izglitibas

turpinasanai, lai iegiitu otra Iimena profesionalo augstako izglitibu un piekta
Itmena profesionalo kvalifikaciju.

Koledzas uzdevumi ir sadi:

o atbilstosi profesiju standartiem un valsts profesionalas izglitibas
standartiem, ka arT sadarbiba ar Valsts policiju izstradat profesionalas
1zglitibas programmas un organizéet to istenoSanu,

o sadarbiba ar Valsts policiju izstradat un istenot policijas
darbinieku profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides un
pieauguso neformalas izglitibas programmas;

J izstradat eksaminacijas saturu un metodes un sadarbiba ar Valsts
policiju organizét kvalifikacijas eksamenus;



o nodroSinat izglitibas procesa un parbaudijumu kvalitati, lai
koledza iegilito profesionalo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju atzitu
Latvija un arvalstis;

o Valsts policijas priekSnieka noteiktaja kartiba sniegt teoré&tisko,
praktisko un metodisko palidzibu Valsts policijas struktiirvienibam;

o veicinat pétniecibas darba attisttbu ar policijas darbibu
saistitajas nozares;

o sadarboties ar Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém un Valsts
policiju profesionalas izglitibas joma;

o informet sabiedribu par koledzas darbibu un profesionalas
1zglitibas un kvalifikacijas ieguves iesp&jam koledza;

o veicinat akadémiska personala profesionalas kvalifikacijas
pilnveidi;

o Valsts policijas priekSnieka noteiktaja kartiba piedalities Valsts
policijai delegéto uzdevumu veikSana;
J veikt citas darbibas saskana ar normativajiem aktiem.

1.5.Parskata gada galvenie uzdevumi (prioritates, pasakumi)

Koledza savu darbibu parskata gada veica $adu budZeta programmu un
apakSprogrammu ietvaros:
06.01.00 Valsts policija;
69.07.00 Parrobezu sadarbibas programmu projektu un pasakumu
istenosana (2014-2020);
70.17.00 Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ projektu istenosanas

nodro§inasana.

Parskata gada Koledzas galvenas prioritates bija Sadas:

o sagatavot jaunu pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas
programmu ,,Policijas darbs”;

o aktualizét un licencét profesionalas pilnveides izglitibas
programmu ,,Policijas darba pamati”;

o turpinat pilnveidot un ieviest informacijas sistemu “Izglitibas
procesu administréSanas sist€éma’;

o organiz€t lekSlietu ministrijas sist€mas izglitibas iestazu
kopigas taktiskas macibas;

o veicinat pétniecibas darba attistibu ar policijas darbibu

saistitajas nozares, organiz€t un piedalities starptautiski zinatniskajas
konferences;

o turpinat attistit e-macibu vides MOODLE izmanto$anu macibu
procesa;
o turpinat nodroSinat Koledzas personala (vispargja un

akadémiska) iesaistiSanu Erasmus+ programmu piedavatajos augstakas
Izglitibas mobilitates projektos;



o kompetences ietvaros turpinat darbu pie izglitibas pasakumu
istenoSanas informaciju tehnologiju joma;

o kompetences ietvaros turpinat darbu pie izglitibas pasakumu
istenoSanas intelektuala Tpasuma aizsardzibas joma;
o turpinat un pilnveidot darbu pie macibu metodisko lidzeklu

izstrades, atbilstosi katedru profilam;

) Koledzas biblioteka abonét datubazi Lursoft, elektronisko
pakalpojumu sanemsanai;

o turpinat sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam un valsts
iestadém Latvija un arvalstis, organizg€jot kopigus izglitibas pasakumus un
1zstradajot macibu materialus;

o sadarboties ar Latvijas un arvalstu izglitibas iestadem un Valsts
policiju profesionalas izglitibas joma;
o nodrosinat Koledzas piedavato izglitibas programmu

populariz€Sanas pasakumus, lai veicinatu vidusskolu absolventu interesi par
macibam Koledza un dienestu Valsts policija.

KoledzZas personala paveiktais darbs 2019.gada bija versts uz to, lai
sasniegtu meérki — sagatavot Valsts policijai profesionalu un izglitotu
personalu praktiskai dienesta pienakumu pildiSanai. Minéta merka
realizéSanai Koledza ir veikusi aktivitates, kas ir saistitas ar ne tikai Valsts
policijas dienesta esoSo amatpersonu profesionalas pilnveides pasakumiem,
bet ar1 ar Valsts policijas dienesta un Koledzas tela popularizésanu.

Koledzas studiju (macibu) procesa rezultata 2019.gada diplomus par
pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas ,,Policijas
darbs” apguvi sanéma 83 absolventi, kvalifikacijas apliecibas par
arodizglitibas programmas ,,Policijas darbs™ apguvi sanéma 89 izglitojamie,
apliecibas par profesionalas pilnveides izglitibas programmas ,,Policijas
darba pamati” apguvi sanéma 40 izglitojamie, arpus formalas izglitibas
sist€tmas apgiito profesionalo kompetenci noveértéja 103 un kvalifikaciju
“Valsts policijas jaunakais inspektors” ieguva 85 Valsts policijas
amatpersonas ar specialajam dienesta pakapém. Organiz€ts 201 Pieauguso
neformalas izglitibas kurss, kura profesionalo kvalifikaciju paaugstinaja
4032 Valsts policijas amatpersonas un darbinieki.

Koledza parskata gada:

o sagatavoja jaunu profesionalas pilnveides izglitibas programma
“Policijas darba pamati”, kas tika saskanota ar Valsts policiju un licencéta
Izglitibas kvalitates valsts dienesta;

o uzsaka jaunas pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programmas ,,Policijas darbs” izstradi, sagatavoti studiju kursu apraksti un
citas studiju programmas sastavdalas;

o pilnveidoja  informacijas sisttmu  “Izglitibas  procesu
administréSanas sistéma”;



o attistija  e-macibu vidi (MOODLE), nodrosinaja, ka Valsts
policijas amatpersonu teorijas macibas dienesta vietas no 01.09.2019. notiek
e-macibu vidg;

o organiz€ja un realiz§ja Iekslietu ministrijas sist€mas izglitibas
iestazu kopigas taktiskas macibas;
o piedalijas starptautiskas zinatniskajas konferences, nodrosinaja

CEPOL 4/2019 kursa “CEPOL Policing the impact of migration - Public
order, hate crime, integration” istenoSanu, attistija p€tniecibas darbu ar
policijas darbibu saistitajas nozares, taja skaita — izstradajot kvalifikacijas
darbus;

o nodroSinaja Koledzas personala (visparéja un akad@miska)
iesaistiSanu Erasmus+ programmu piedavatajos augstakas izglitibas
mobilitates projektos, nodroSindja mobilitates aktivitates arvalstu policijas
1zglitibas iestazu parstavjiem;

. istenoja izglitibas pasakumus informaciju tehnologiju joma,
intelektuala ipasuma aizsardzibas joma;

o izstradaja macibu metodiskos lidzeklus atbilsto$i katedru
profilam;

o nodroS§indja Koledzas bibliotekas akreditaciju, paplasinaja
bibliotekas pakalpojumu klastu;

o sadarbojas ar nevalstiskajam organizacijam un valsts iestadém

Latvija un arvalstis, organizgjot kopigus izglitibas pasakumus un izstradajot
macibu materialus;

o sadarbojas ar Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém un Valsts
policiju profesionalas izglitibas joma;
o realizéja  Koledzas piedavato  izglitibas  programmu

populariz€Sanas pasakumus, lai veicinatu vidusskolu absolventu interesi par
macibam Koledza un dienestu Valsts policija.



2.FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati

2.1. Valsts budzZeta finanséjums un ta izlietojums

1. tabula
lepriekseja Parskata gada
Nr. o ) gada
p.k. Finansu lidzekli . Apstiprinats Faktiska
Faktiska izpilde . _ .
likuma izpilde
1. fﬁggg;u resursi izdevumu segSanai 3853 976 4283 140 4268 831
1.1. Dotacijas 3782 209 4 218 610 4 217 140
1.2. Ma}<sas pakalpOJuml un citi pasu 32 609 57 666 45 268
ien€mumi
1.3. Transferti 39 158 6 864 6 423
2. Izdevumi (kopa) 3860 073 4 284 823 4265 474
2.1. UzturéSanas izdevumi (kopa) 3771530 4 259 254 4 239 905
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 3750 461 4 252 185 4237193
2.1.1.1. | Atlidziba 3514 808 3928 248 3925 654
2.1.1.2 | Preces un pakalpojumi 235 653 323 937 311539
2.1.2. Subs1d1_Jas, dotacijas un socialie 9166 7069 2712
pabalsti
2.1.3. | Uzturésanas izdevumu transferti, pasu
resursu  maksajumi,  starptautiska 11903 0 0
sadarbiba
2.2. Izdevumi kapitalieguldijumiem 88 543 25 569 25 569

finans&juma kop€jo apjomu raksturo $adi raditaji (1., 2. diagramma)

Koledzas 2019.gadam pieskirto un izlietoto valsts budzeta

FinanséSanas plana sadalijjums pa izdevumu pozicijam 2019.gads, euro

Kapitala veidoSana

Preces un 25569

pakalpojumi 323
937

Subsidijas, dotacijas
un socialie pabalsti
7 069

1.diagramma

Atlidziba 3 928 248




Kopgjo Valsts policijas koledzai pieskirto finanSu lidzeklu izlietojuma
izpildes izmainas no 2015. Iidz 2019.gadam, euro

Kopa: 4 265 474

Kopa: 3742167  1Kopa: 3 860073

Kopa: 3 489 146 154438
Kopa: 3 104 531 55 94950
347

2015 2016 2017 2018 2019

m ES instrumentu un pargjas arvalstu finansgjumu palidzibas lidzfinanséto un finanséto projektu un pasakumu
IstenoSana

m Koledzas pamatfunkciju istenoSana

2.diagramma

2.1.1. budzZeta programmas un apakSprogrammas, kuru finansu
Indzekli izlietoti KoledZas pamatdarbibas nodroSinasanai

2. tabula
Nr.p.k. Pasakums Izdevumi, euro
2018.gada  2019.gada 2020.gada
1. Valsts policijas pasakumi kibernoziegumu apkarosanas joma
Pieskirtais finans&jums 9531 10 226 10 226
Izpilde 7639 10 226 X

Parskata gada pilna apmera tika apgiiti pieskirtie finansu Iidzekli.

2018.gada ir uzsakta Izglitibas kvalitates valsts dienesta licencétas (licence Nr.P-12371, 03.09.2015.)
profesionalas pilnveides izglitibas programmas “Informacijas tehnologiju izmanto$ana noziedzigu
nodarfjumu apkaro$ana” Tstenosana. 2019 gada .gada mactjas 20 VP amatpersonas, apliecibas par kursa
apguvi sanéma 11 VP amatpersonas.

2. CEPOL projekta isteno$ana
Pieskirtais finans&jums X 16 479 X
Izpilde X 16 479 X
Parskata gada pilna apmera tika apgiiti pieskirtie finansu Iidzekli un realiz&ts projekts.

Atbilstosi 2019.gada 1.aprila liguma Nr.733 (CEPOL liguma Nr.19/396/DS) nosacijumiem, CEPOL
kursa “Policijas darbiba migracijas apstaklos — sabiedriska kartiba, naida noziegumi, integracija”, kas
notika no 01.-03.oktobrim, organiz&$anas izdevumi sastada 17 763 euro, bet faktiskie izdevumi p&c
kursa organizeSanas sastadija 16 479 euro

PieauguSo neformalas izglitibas kursu

Y oaq - X X X
3. organizeésana Valsts policijas amatpersonam
Pieskirtais finans€jums 153 834 203 443 223 250
Izpilde 155 446 203 456 X

Parskata gada pilna apmera tika apgiiti pieskirtie finanSu Iidzekli PieauguSo neformalas izglitibas kursu
organizé$anai Valsts policijas amatpersonam un darbiniekiem.




2019. gada ir noticis 201 piecauguso neformalas izglitibas kurss, kuros profesionalo kvalifikaciju
paaugstinaja 4032 Valsts policijas darbinieki un amatpersonas un 1 Valsts robezsardzes amatpersona
4, Kadetu darba samaksas palielinajums

Pieskirtais finansgjums 1634051 1844741 1923 282
Izpilde 1634051 1844741 X
Palielinajums X 12,89 % 4,26 %
Noteikta kadetu ménesalga 455 588 588
Meénesalgas palielinajums X 29,23 % X

Kadetu ménesalgas palielinajums ar 2019.gada 1.septembri pamatojoties uz 2019.gada 8.oktobra
Ministru kabineta noteikumu (grozijumi Ministru kabineta noteikumiem Nr. 806 “Noteikumi par
lekslietu ministrijas sistemas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar specidalajam
dienesta pakapem menesalgu un specialo piemaksu noteiksanas kartibu un to apmeru” 13.12.2016.)
Nr.470 7.pantu.

Parskata gada kadetu méneSalgas palielinajums 29,23 %, pieskirta finans€juma palielinajums 12,89 %.

2.1.2. Citu projektu 1stenoSana

3. tabula
Apstiprinats likuma, euro Apstiprinatais izdevumu plans Izdevumu izpilde
(tame), euro
Projekts CESPI/IEM/18/43 (Nr.VVP/IDF/2019/1) Nacionalas kriminalizliko§anas infrastruktiiras
un sistémas izveide

2 466 2 466 2 448
Izstradatas “Metodiskas rekomendacijas dokumentu izstradasanai un noformésanai datu apmainas
nodro$inasanai starpvalstu policiju sadarbiba (iznemot starpvalstu ltigumus kriminalprocesos)”

2.1.3. Sadarbibas partneru finanséto programmu un arvalstu
ieguldijumu programmu ietvaros 1stenoto projektu rezultati un
Iidzeklu izlietojums

4. tabula
Apstiprinatais izdevumu  Apstiprinatais ienemumu Izdevumu izpilde Ien@mumu
plans (tame), euro plans (tame), euro izpilde
06.01. Ienemumi no starptautiskas policijas koledzas (CEPOL)
17763 17763 16 479 16479

Atbilstosi 2019.gada 1.aprila liguma Nr.733 (CEPOL liguma Nr.19/396/DS) nosacijumiem, CEPOL kursa
“Policijas darbiba migracijas apstaklos — sabiedriska kartiba, naida noziegumi, integracija”, kas notikano 01.-
03.oktobrim, organizg€Sanas izdevumi sastada 17 763 euro, bet faktiskie izdevumi p&c kursa organiz&Sanas
sastadija 16 479 euro. No 2019.gada 1.oktobra lidz 3.oktobrim ar Eiropas Savienibas tiesibaizsardzibas
apmacibas agentiras (CEPOL) atbalstu Koledza organiz&ja CEPOL kursu 4/2019 ,, Policijas darbiba migracijas
apstaklos — sabiedriska kartiba, naida noziegumi, integracija” (“Policing the impact of migration — Public order,
hate crime, integration”). Kursa mérkis bija apmacit tiesibsargajosSo iestazu darbiniekus stiprinat un veicinat
sabiedrisko kartibu, identificét un izmeklet naida noziegumus, darboties multikulturala vide un sabiedriba, ka
ar1 dalities pieredze un laba praksé jomas, kas ir saistitas ar migracijas problémam. Seminara piedalijas 26
dalibnieki no 19 Eiropas Savienibas valstim, ka ar1 astoni lektori no Griekijas, Latvijas, Spanijas, Islandes,
Austrijas, Eiropas Robezu un krasta apsardzes agentiiras Frontex un OSCE/ODIHR
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5. tabula

Apstiprinatais izdevumu  Apstiprinatais ienemumu Izdevumu izpilde Ienémumu

plans (tame), euro plans (tame), euro izpilde
Projekts Mérka “Eiropas teritoriala sadarbiba” parrobeZu sadarbibas programmu,
projektu un pasakumu isteno$ana/ Parrobezu sadarbibas programmu projektu un
pasakumu istenoSana (2014-2020)/LL1-288

2990 2990 2990 2990

Pieskirtais finans€jums parskata gada pilniba apgiits. Sadarbiba ar Valsts policiju nodrosinata Koledzas
nodarbinato daliba projekta Nr.LLI-228 “Latvijas un Lietuvas policiju K9 kapacitates stiprinasana Latvijas un
Lietuvas pierobezas teritorijas”.

6. tabula
Apstiprinatais izdevumu  Apstiprinatais ienémumu Izdevumu izpilde leng@mumu
plans (tame), euro plans (tame), euro izpilde

Projekts CESPI/IEM/17/13- Valsts policijas koledZas personala mobilitates augstakas
izglitibas sektora

8 547 6 864 3066 6423
Valsts izglitibas attistibas agentiirai neapguti finansu lidzekli no ienakoSiem avansa maksajumiem, atbilstosi
liguma Nr.2018-1-LV01-KA103-046771-LV nosacijumiem, 440 euro apméra. Slegtie budzeta asignéjumi 5
040 euro. Sanemts mazaks avansa maksajums no Valsts izglitibas attistibas agentiiras, balstoties uz noslégta
Erasmus+ finans€juma liguma Nr.2018-1-LV01-KA103-046771 nosacijumiem, 1 euro apmera. Koledzas
nodarbinatie piedalijas 4 macibu un docesanas mobilitates aktivitates (Mikolas Romeris Universitate, Lietuva;
Igaunijas Drosibas zinatnu akadémija Tallina, Igaunija)

2.1.4. Sniegto maksas pakalpojumu ienémumi, kas noteikti
normativajos aktos

7. tabula
Ienémumu veids Apstiprinatais izdevumu plans Izdevumu izpilde euro
(tame), euro
Pargjie ieneémumi par izglitibas
38 219 27 638

pakalpojumiem

Ien€mumi no sniegtiem maksas pakalpojumiem par profesionalas pilnveides un picauguso neformalas
izglitibas programmu nodarbibu vadisanu Riga (20 personu macibu grupa), arpus formalas izglitibas
sistémas apgiitas profesionalas kompetences novértésanu, noslégumu parbaudijumu, kartgjo
parbaudijumu, referatu atkartotu parbaudijumu karto$anu ir zemaki neka planots par 10 581 euro.
Iengmumi par pargjo dokumentu

izsnieg$anu un pargjiem 1684 1151

kancelejas pakalpojumiem

Ien€mumi no sniegtiem maksas pakalpojumiem par akadémisko izzinu izsniegSanu, arhiva dokumentu
izzinu sagatavos$anu un izsnieg$anu, kop&Sanas un print€Sanas pakalpojumiem ir zemaki neka planots
par 533 euro.

KOPA 39 903 28 789

Koledza maksas pakalpojumus sniedz saskana ar Valsts policijas
koledZas maksas pakalpojumu cenradi (Ministru kabineta 2018.gada
3.septembra noteikumi Nr. 256), ka arT Profesionalas izglitibas iestazu un
eksaminacijas centru maksas pakalpojumu cenradi (Ministru kabineta
2013.gada 10.septembra noteikumi Nr. 791). Koledza parskata perioda
sniegusi $adus pakalpojumus — atkartota parbaudijumu kartoSana 635
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nosléguma parbaudijums, kart€jais parbaudijums, referats, lkvalifikacijas
cksamens  PieteikSanas dokumentu pienemsana un registréSana pilna vai
nepilna laika studijam (macibam) 638 reflektanti, izsniegtas 4 akadémiskas
izzinas, 13392 lapas printétas, kopetas, profesionalas pilnveides un
pieauguSo neformalas izglitibas pakalpojumu sniegSana fiziskam un
juridiskam personam, profesionalas pilnveides un pieauguso neformalas
1zglitibas programmu nodarbibu vadiSana Riga 82,4 akadémiskas stundas,
pieteikSanas dokumentu pienemsana un registréSana pilna vai nepilna laika
studijam vélakos studiju posmos no 6 refketantiem, novertejusi 101 personas
arpus formalas izglitibas sist€émas apgiito profesionalo kompetenci.

Komercpakalpojumi un starpiestazu pakalpojumi 2019.gada netika
sniegti.

2.2.Koledzas darbibas rezultati
2.2.1.KoledzZas véléto institiiciju darbiba
2.2.1.1. Koledzas padome
Parskata gada notika 7 KoledZas padomes sédes un tajas izskatiti Sadi
jautajumi:
o studiju virziena paSnoveért§juma zinojuma par 2018./2019.

studiju gadu un parskata par Koledzas darbibas rezultatiem 2018.gada
apstiprinasana;

o studiju  kursa  “Administrativa  parkapuma  process”
apstiprinasana;

o koledZzas profesionalas pilnveides izglitibas programmas
“Policijas darba pamati” apstiprinasana;

o noteikumu par arpus formalas izglitibas apgiito vai

profesionalaja pieredze iegiito kompetencu un iepriek$gja izglitiba sasniegtu
studiju rezultatu atziSanu virziSanu uz Valsts policiju saskanoSanai un arpus
formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito kompetencu un
iepriekseja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas komisijas nolikuma
apstiprinasana;

o uznemsanas noteikumu un divu uznemsanas komisiju sastava
apstiprinasana;

o par akadeémiska personala izveértéSanu (34 kandidati) un
iecelSanu (16 pedagogi) vai ievéleésanu (8 pedagogi) amata;

o kvalifikacijas darbu tému apstiprinasana (3 dazadas izglitibas
programmas).

2.2.1.2 KoledZas metodiska komisija
Parskata gada organiz€tas 6 Metodiskas komisijas s€des, kuras tika

1zskatiti 48 jautajumi, taja skaita:
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o izskatitas 17 jaunas un 17 aktualizétas koledzas pieauguso
neformalas 1zglitibas programmas;

o izskatiti trts macibu metodiskie materiali un macibu lidzekli;

o izskatits “Veriguma un atminas tests” un filma arodizglitibas
programmas “Policijas darbs” iestajparbaudijumiem;

o izskatitas arodizglitibas programmas “Policijas darbs”
nosléguma jautajumi un eksamena biletes;

o izskatiti jautajumi kvalifikacijas eksamenam pirma Itmena

augstakas profesionalas izglitibas programma ,,Policijas darbs” un eksamena
biletes;

o veikta arodizglitibas programmas “Policijas darbs” kadetu
sekmju Itmena analize;

o izskatita PPIP “Kinologa darbs ar kucénu (sakumposms)
odorologijas specializacija”;

o izstradati un izskatiti “Metodiskie noradijumi macibu un citu
metodisko materialu izstradei un noformésanai’;

o izskatita teorijas macibu dienesta vietas ieskaiSu kartiba;

o izskatita macibu priekSmeta programma “Eksperta darbs

notikuma vieta”.
2.2.1.3.Koledzas Stud€joSo pasparvalde

KoledzZas Studg€joso paSparvalde 2019.gada istenoja Sadus uzdevumus
un aktivitates:

o Parstaveja Koledzas izglitojamo tiesibas un intereses Koledzas
vadibas, Padomes, Metodiskas komisijas, Etikas komisijas seédés, Latvijas
studentu apvienibas un Latvijas KoledZu apvienibas s€dgs;

o piedalijas KoledzZas izglitojamo socialo jautajumu risinasana,
dzives apstaklu uzlaboSanu dienesta viesnica, sadarbojas ar Latvijas Iekslietu
darbinieku arodbiedribu;

o nodrosSinaja pasakumus Koledzas populariz€Sanai un pozitiva
tela veidoSanai;

o organiz€ja pasakumus Koledzas kadetu saliedeéSanai:

o organiz€ja un piedalijas pasakumos Koledzas kadetu veseliga

un sportiska dzivesveida attistiSanai.
2.2.2.Studiju un macibu procesa nodroSinasana

Koledzas studiju un macibu process 2019.gada tika Tstenots saskana ar
Izglitibas likuma, Augstskolu likuma un Profesionalas izglitibas likuma
paredzéto reguléjumu, ka ari atbilstosi uz $o likumu deleg€juma izdoto
Ministru kabineta noteikumu prasibam. Koledzas darbibas rezultati un to

rezultativie raditaji no 2018.gada Iidz 2020.gadam redzami tabula Nr.8.
8.tabula

| | Parskata gads | |
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Darbibas rezultati un to 2018.gads 2019.gads 2019.gads 2020.gada
rezultativie raditaji izpilde planots izpilde prognoze
Darbibas rezultats
Izglitoti un apmaciti specialisti un policijas amatpersonas

Specialisti, kuri apguvusi Valsts 3553 3500 40332 3500
policijas  koledzas  profesionalas
pilnveides programmas (skaits)
Specialisti, kuri ieguvusi 1l.ITmena 89 110 83 110
profesionalo augstako izglitibu Valsts
policijas koledzas augstakas izglitibas
programma “Policijas darbs” (skaits)
Specialisti, kuri apguvusi Valsts 146 175 89 175
policijas  koledzas  arodizglitibas
programmu “Policijas darbs” (skaits)
Specialisti, kuri apguvusi Valsts 57 50 40 50
policijas  koledzas  profesionalas
pilnveides  izglitibas  programmu
“Policijas darba pamati” (skaits)

Nodrosinata daliba Eiropas Savienibas politiku instrumentu un pargjas arvalstu finansu palidzibas

lidzfinans€to un finans€to projektu un pasakumu istenosana

Valsts policijas koledzas Tstenotie 5 4 3 2
projekti

2.2.2.1. KoledzZas pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programmas ,,Policijas darbs” studiju rezultati

Koledzas akadémiskais personals nodroSinaja Valsts policijas
darbinieku profesionalas sagatavosanas procesu pirma Iimena profesionalas
augstakas izglitibas programma ,,Policijas darbs” (pilna laika klatienes un
nepilna laika neklatienes studijas), saglabajot ieprieks iegutas profesionalas
1zglitibas pe€ctecibu un nodroSinot specializacijas studiju kursu — “Kartibas
policijas darbs”, “Kriminalpolicijas darbs” un “Izmeklesanas darbs” apguvi,
atbilstoSi Valsts policijas vajadzibam un profesijas standarta, izvirzitajam
prasibam.

KoledZas pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas programma
,Policijas darbs” uz 2019.gada 31.decembri stude:

e pilna laika klatienes studijas 112 kadeti;

e nepilna laika neklatienes studiju programmu apgiist 248 studgjosie
(Valsts policijas amatpersonas ar specialo dienesta pakapi), no kuriem
Riga — 193 studgjosi un Latgales filialeé — 55 studg€josie.

KoledZas pirma Itimena profesionalas augstakas izglitibas programmas
,Policijas darbs” studéjoSo dinamika noradita 3.diagramma.

2 Taja skaita 1 Valsts robeZsardzes amatpersona
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3.diagramma

Parskata gada pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programma ,,Policijas darbs” pilna laika klatienes studijas macibas uzsaka 41
kadets, nepilna laika neklatienes studijas uzsaka 71 stud€josais Riga un 22
studgjoSie Koledzas Latgales filiale.

Parskata gada KoledZzas pirma Ilimena profesionalas augstakas
izglitibas programmu ,,Policijas darbs” absolv€ja un diplomus par pirma
Iimena profesionalas augstakas izglitibas ieguvi sanéma 25 pilna laika
klatienes un 58 nepilna laika neklatienes studgjosie.

No Koledzas pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas
programmas ,,Policijas darbs” pilna laika klatienes studijam 2019.gada, tika
eksmatrikuléti 6 stud&josie, savukart no nepilna laika neklatienes studijam —
29 (4.diagramma).
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2.2.2.2. Koledzas arodizglitibas programmas ,,Policijas darbs” macibu
rezultati

Koledzas akadémiskais personals nodroSinaja Valsts policijas
darbinieku profesionalas sagatavosanas procesu arodizglitibas programma
,Policijas darbs” (klatiene un neklatiene), tadeéjadi nodrosSinot Valsts policijas
instruktoru amatiem nepiecieSamo amatpersonu profesionalitati un
kapacitati.

Parskata perioda arodizglitibas programma ,,Policijas darbs” klatieng
macibas uzsaka un uz 2019.gada 31.decembri izglitibu apgist 140 kadeti,
savukart neklatienes programma 2019.gada netika istenota.

Tika organizéta uznemsana arodizglitibas programma ,,Policijas darbs”
neklatienes macibam, tacu netika sanemts neviens pieteikums un uznemsana
neklatienes macibam netika 1stenota.

Koledzas arodizglitibas programmas ,Policijas darbs” izglitojamo
dinamika atspogulota 5.diagramma.
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5.diagramma

Koledzas arodizglitibas programmu ,,Policijas darbs” 2019.gada
absolveja un kvalifikacijas apliecibas sanéma 89 izglitojamie (klatienes
kadeti).

2019.gada no Koledzas arodizglitibas programmas “Policijas darbs”
klatienes macibam atskaititi 17 izglitojamie, no kuriem 11 izglitojamie — péc
paSa veléSanas, 1 — atvalinats no dienesta, 4 — nenokartoja kvalifikacijas
eksamenu un 1 izglitojamais — atvalinats sakara ar parbaudes laika
neizturéSanu.
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2.2.2.3.Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas
kompetences noverteSana

Atbilstosi Profesionalas izglitibas likuma 29.!panta pirmaja un otraja
dala, Ministru kabineta noteikumu Nr. 146 no 2011. gada 22. februara
,.Kartiba, kada noverte arpus formalas izglitibas sist€mas apgiito profesionalo
kompetenci” 3. punkta noteiktajam, ka ar1 saskana ar Izglitibas kvalitates
valsts dienesta un Koledzas noslégto delegésanas ligumu 2019. gada
3.junija, Koledzai tika delegéts veikt arpus formalas izglitibas sist€émas
apgiitas profesionalas kompetences novertésanu, atbilstosi otra profesionalas
kvalifikacijas Iimena, profesionalajai kompetencei un profesionalas
kvalifikacijas “Valsts policijas jaunakais inspektors™ ieguvei.

Ieverojot ieprieks min€to, KoledZa kops 2016. gada sekmigi pilda doto
uzdevumu un 2019. gada turpinadja nodrosSinat apgiitas profesionalas
kompetences novérté€Sanu, profesionalas kvalifikacijas eksamena (Cetras
reizes gada), Valsts policijas amatpersonam ar specialajam dienesta pakapem
(instruktori), kuras atrodas dienesta Valsts policija, bez amatam atbilstosas
profesionalas izglitibas, arpus formalas izglitibas sistémas.

2019. gada, kvalifikacijas eksamena, tika veikta 103 amatpersonu arpus
formalas izglitibas sist€mas apgtitas profesionalas kompetences novertésana
un kvalifikaciju “Valsts policijas jaunakais inspektors” ieguva 85 Valsts
policijas amatpersonas, ar specialajam dienesta pakapem.

Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas kompetences
novértéSanas dinamika ir atspogulota 6.diagramma.

Kvalifikaciju ieguvuso skaits
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2.2.2.5.Koledzas profesionalas pilnveides izglitibas programmas
»Policijas darba pamati” macibu rezultati

KoledZzas akadémiskais personals nodroSinaja Valsts policijas
darbinieku profesionalas sagatavoSanas procesu, profesionalas pilnveides
izglitibas programma ,,Policijas darba pamati” (macibu ilgums se$i ménesi,
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960 stundu apméra), tadéjadi nodrosinot Valsts policijas jaunako virsnieku
amatiem, nepiecieSamo amatpersonu profesionalitati un kapacitati.

Koledzas profesionalas izglitibas programma ,,Policijas darba pamati”
macibas 2019.gada uzsaka 42 — 24 izglitojamie.

Koledzas profesionalas izglitibas programmu ,,Policijas darba pamati”
2019.gada sekmigi apguvusi, un apliecibas par profesionalas pilnveides
izglitibas ieguvi sanéma 40 Koledzas izglitojamie — Valsts policijas jaunakie
virsnieki.

Koledzas izglitibas programmas ,,Policijas darba pamati” izglitojamo
skaita statistika un dinamika noradita 7.diagramma.
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7. diagramma

2.2.3.Valsts policijas darbiniekiem realizétas profesionalas pilnveides
un pieauguso neformalas izglitibas programmas un Kkursi

Parskata perioda Koledzas 9 regionalajas macibu klasés (Riga,
Ezermalas iela 10, Ezermalas iela 10B, Gaujas iela 17, Cesis, Piebalgas icla
89, Gulbeng, Gaitnieku iela 2a, Daugavpili, Valnu iela 27, Rézekné,
Kr.Valdemara iela 20, Liepaja, Barinu iela 3, Jelgava, Petera iela 5) ir noticis
201 pieauguso neformalas izglitibas kurss, kuros profesionalo kvalifikaciju
paaugstinaja 4032 Valsts policijas darbinieki un amatpersonas un 1 Valsts
robezsardzes amatpersona.

Picauguso neformalas izglitibas programmu apguvuso dalibnieku
skaitu sadalijuma pa gadiem skatit 8.diagramma.
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Pieauguso neformalas izglitibas programmas apguvuso Valsts
policijas darbinieku un amatpersonu skaits pa gadiem

2014 2015 2016 2017 2018 2019

8.diagramma

KoledZza nodrosSinaja Valsts policijas amatpersonu ar specialajam
dienesta pakapem profesionalas macibas dienesta vietas:

- teorijas macibas;

- specialo fizisko sagatavosanu;

- SauSanas macibas.

Teorijas macibam dienesta vietas tiek izmantota Koledzas izglitibas
pasakumu administréSanas sistéma (IPAS), kura ir registrétas vairak neka
3950 Valsts policijas amatpersonas, un e-macibu vide (Moodle).

Sobrid ir tehniski apgriitinata informacijas ievade un aktualizé$ana
IPAS par Valsts policijas amatpersonam, kuram ir nepiecieSams apgiit
macibas dienesta vietas (informacijas aktualizacija aiznem daudz laika,
piekluves tiesibu e-macibu videi nosiitiSana ir laikietilpiga), tapéc tiek
izstradats tehniskais risinajums, lai sarakstu manualu aktualiz€Sanu aizstatu
ar nepiecieSamas informacijas eksport€Sanu no resursu vadibas sist€mas
"Horizon".

2019.gada 1.septembri stajas speka 2019.gada 11.marta ieksgjie
noteikumi Nr.3 ,,Kartiba, kada organizé amatpersonu ar specialajam dienesta
pakapem profesionalas izglitibas ieguvi Valsts policijas koledza,
amatpersonu ar specialajam dienesta pakapem un darbinieku kvalifikacijas
paaugstina$anu un dienesta sunu apmacibu”, kas nosaka, ka Valsts policijas
amatpersonas, kuras macibu gada ietvaros apgist teorijas macibas, macibu
gada beigas dienesta pienakumu izpildes laika karto teorijas macibu ieskaiti
e-macibu vide (atbilstosi specializacijai). Sobrid tiek mekléts tehnisks
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risindgjums tam, lai macibu gada beigas kartotas ieskaites rezultatus bitu
iesp&jams atspogulot IPAS un izdrukat teorijas macibu ieskaites kartoSanas
rezultatu protokola (Iidz 01.09.2019 IPAS un e-macibu vide darbojas testa
rezima, lidz ar to rezultati tika apkopoti pa regioniem, bet individuali rezultati
nebija pieejami).

KoledZas Sporta katedra nodroSindja specialo cinas panémienu un
specialo lidzeklu pielietoSanas apmacibu Valsts policijas struktirvienibu
amatpersonam gan Riga, gan citviet Valsts policijas teritorialajas parvaldes
un nodro$inaja §o amatpersonu visparéjas un specialas fiziskas sagatavotibas
ieskaiSu pienemsSanu saskana ar normativo aktu prasibam.

Koledzas Sporta katedras personals ir izstradajis un pilnveidojis
macibu un studiju procesa darbibas (inovacijas), kas saistitas ar dazadu
programmu pilnveidi, aktualizéSanu un to talako attistibu.

Nodro$inatas “Arpus formalas izglitibas sagatavo$anas macibas
(nodarbibas)” un pienemtas ieskaites apmacibas programma ‘“Uzbrukuma
atvairiSana un aizsardzibas taktika”.

Profesionalo macibu dienesta vietas vidéjais apmekléjumu skaits viena
nodarbiba regionos pa gadiem

9.tabula
Profesionalo Valsts policijas amatpersonu skaits pa gadiem
macibu dienesta Regions
vietas veids 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Riga 12 10 12 5 8 9
Special fiziska Kurzeme 7 14 15 17 11 9
sagatavoSana L_atgale 9 8 7 10 14 10
Vidzeme 20 10 22 17 13 6
Zemgale 9 13 16 13 12 9
Riga 10 11 9 8 9 12
< Kurzeme 15 20 18 21 17 18
Sausanas Latgale 16 47 1 17 19 20
Vidzeme 23 9 24 21 23 10
Zemgale 31 16 20 26 26 18

Koledza 2019.gada ir organiz&jusi anglu valodu 4 regionu teritorialo
struktiirvienibu vaditajiem un Valsts policijas koledzas struktiirvienibu
vaditajiem. Kopa zinaSanas anglu valoda 2019.gada ir pilnveidojusas 86
Valsts policijas amatpersonas. 2020.gada Valsts policijas struktiirvienibu
vaditaji turpinas paaugstinat profesionalo zinaSanu Itmeni anglu valoda.

2019.gada KoledZa realiz€ja Izglitibas kvalitates valsts dienesta
licencétas profesionalas pilnveides izglitibas programmu “Informacijas
tehnologiju izmantoSana noziedzigu nodarijjumu apkaroSana” 160
kontaktstundu apjoma. Programmas TstenoSanu nodro$inaja gan Koledzas
pedagogi, gan tika piesaistit specialisti no Eiropola un biedribas “Apvienota
kiberaizsardzibas liga”. Macibas Saja programma 2019. gada 13. maija
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uzsaka 20 Valsts policijas amatpersonas, bet profesionalas pilnveides
izglitibas apliecibu par KoledZzas profesionalas pilnveides izglitibas
programmas apguvi 2019.gada decembri sanéma 11 Valsts policijas
amatpersonas. Profesionalas pilnveides izglitibas programmu “Informacijas
tehnologiju izmanto$ana noziedzigu nodarfjumu apkaro$ana” planots Tstenot
ar1 2020.gada.

2019.gada Koledza organizgja kursus Valsts policijas amatpersonam,
kur pakalpojuma sniedzg&ji ir komersanti:

1. organizetas macibas Valsts policijas struktiirvienibu vaditajiem
“Mediju trenini”, apmacot 32 Valsts policijas amatpersonas;

2. SIA “ADRLV” organiz€ja macibas “Bistamo kravu droSibas
padomnieku kursi”, apmacot 10 Valsts policijas Galvenas kartibas policijas
parvaldes amatpersonas;

3. SIA “Latvijas auto” Valsts policijas Galvenas kartibas policijas
parvaldes nodarbinatajiem organiz€ja macibas “Starptautisko kravu un
pasazieru autoparvadajumu atbildigo personu profesionala kompetence”,
apmacot 8 Valsts policijas amatpersonas;

4, SIA ,,Baltijas droSibas skola” organiz€ja macibas “Policijas
darbs (parrunu vedg€js krizes situacijas)”’, apmacot 7 Valsts policijas
amatpersonas;

S. ,Baltijas drosibas skola” organizgja $adas macibas:

5.1. “Policijas darbs (parrunu vedgjs krizes situacijas)”, apmacot 7
Valsts policijas amatpersonas;

5.2. “Pirmas reakcijas sarunas”, apmacot 7 Valsts policijas
amatpersonas;

5.3. “Lojalas aizturéSanas taktika”, apmacot 5 Valsts policijas
amatpersonas;

6. “Mediacijas apmacibu kurss”- apmacot 2 Valsts policijas
Galvenas kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas;

7. “Foto un video kursi”, apmacot 2 Valsts policijas Galvenas
kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas;

8. “Radio lokatora navigacijas grafiska apstrade ekspluatacijas
Itmen1” un “Piekrastes radio operators”, apmacot 2 Valsts policijas Galvenas
kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas;

9. “Velmju piepildisanas tehnologijas. Paskoucings" - NLP
praktika kursa 2. Dala”, apmacot 3 Valsts policijas Galvenas
kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas;

10. “Talvadibas gaisa kuga pilota/operatora apmacibas”, apmacot 4
Valsts policijas Galvenas kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas;

11. “National Negotiators’ course” Latvija, apmacot 8 Valsts
policijas Galvenas kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas;
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12. Nacionalais parrunu vedg&ju kurss (The National Hostage &
Crisis Negotiation Course) Lielbritanija - apmacita 1 Valsts policijas
Galvenas kriminalpolicijas parvaldes amatpersona;

13.  Snaipera noverotaja apmacibu kurss (Precision
marksman/Counterterror — Hostage rescue), apmacot 5 Valsts policijas
Galvenas kriminalpolicijas parvaldes amatpersonas.

2019.gada Koledza organiz€ja seminarus Valsts policijas
amatpersonam:

1. “Ekspertizu noteikSana, ekspertizei nododamo objektu un
izpete. Eksperta atzinums ka pieradijuma izmantoSana izmekléSana” , kuru
apmeklgja 70 klausitaji;

2. “Nelegalu sisttmu izmantoSanas ierobezoSana” , kuru
apmekl&ja 73 Valsts policijas nodarbinatie no visam struktiirvienibam,;
3. Sadarbiba ar Tiesu administraciju organizéts seminars

“Ekspertizu noteikSana, Ekspertizei nododamo objektu ieguve un izpéte.
Eksperta atzinums ka pieradijuma nodoSana izmekléSana”, kuru noklausijas
70 klausitaji;

4, “Administrativa parkapuma process Administrativas atbildibas
likuma ietvara. Novitates un lielakie izaicinajumi”, kuru apmekl€ja 130
Valsts policijas nodarbinatie no visam strukttirvienibam;

S. Sadarbiba ar tiesu ekspertizu biroju organizets kurss VP Rigas
regiona parvaldes amatpersonam “Celu satiksmes negadijumu noformé$anas
nozime CSNG izpétes ekspertizeés”, apmacot 188 Valsts policijas
amatpersonas;

6. Ikgadgja “Parrunu vedeju konference”, kura piedalijas Iidz 20
Valsts policijas darbinieki;
7. Jelgavas regionalaja macibu klasé sadarbiba ar Valsts drosibas

dienesta parstavjiem novadits informativs seminars “Gaisa kugu pasazieru
datu registrs”, apmacot 11 Valsts policijas Zemgales regiona parvaldes
amatpersonas;

8. Valsts policijas Vidzemes regiona parvaldes Valmieras iecirkni
notika informativs seminars “Gaisa kugu pasazieru datu registrs”, kura
profesionalo kvalifikaciju paaugstinaja 21 Valsts policijas Vidzemes regiona
parvaldes amatpersona;

9. Sadarbiba ar Valsts policijas Galvenas kriminalpolicijas
parvaldes Ekonomisko noziegumu apkaroSanas parvaldi organizeéts seminars
“Noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas izmekleSanas praktiskie aspekti”,
apmacot 11 Valsts policijas Zemgales regiona parvaldes amatpersonas.

2019.gada 23.maija KoledZza organizg€ja ikgad€jo Valsts policijas
konferenci "Valsts policijas attistibas aktualie jautajumi 2019.gada", kuras
mérkis bija veicinat diskusiju par aktualiem ar dienesta attistibu saistitiem
jautajumiem. Konference piedalijas 115 Valsts policijas un Valsts policijas
koledZas amatpersonas.
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Koledza sadarbiba ar autoskolu STA “MBR” 2019.gada nodrosinaja
apmacibas “B” kategorijas transportlidzeklu vaditaja apliecibas iegtiSanai 26
Koledzas kadetiem.

2.2.4 Profesionalas pilnveides un pieaugus$o neformalo izglitibas
programmu izstrade

Koledzas ir izstradajusi Sadas pieauguSo neformalas izglitibas

programmas:

o “Konfliktu noveérSana un uzvedibas taktika konfliktsituacijas”
(VID);

o “Vienotais notikumu registrs  (Elektronisko  notikumu
zurnals)”(Pasvaldibas policija);

o “Daktiloskopisko un trasologisko p&du fiks€Sana un iznemsana
notikuma vietas apskate”;

o “Administrativa parkapuma process”;

o “Noziedzigu nodarfjumu tautsaimnieciba kvalifikacija un
1zmeklI&Sana”;

o “Civiltiesibu normu realizacija policijas darba”;

o “Ar elektroniskas informacijas sisttmam izdaritu noziedzigu
nodarijumu kvalifikacija un izmeklé$ana”;

o “Strategiska analize”;

o “Operativa analize”,;

e “Kinologa kandidata sakotngja apmaciba e-vide”.

Izstradata, apstiprinata un licencéta profesionalas pilnveides izglitibas
programma “Lietisko pieradijumu atrasana, fiks€Sana un iznemsSana
noziedziga nodarijuma notikuma vieta”. Izstradata profesionalas pilnveides
izglitibas programma “Kinologa darbs ar kucénu (sakumposms)
odorologijas specializacija”.

Aktualiz€ta un saskanota ar IKVD profesionalas pilnveides izglitibas
programma “Informacijas tehnologiju izmantoSana noziedzigu nodarijumu
apkaroSana”.

Koledza ir aktualizéjusi S$adas pieauguso neformalas izglitibas
programmas:

“Publiska runa’;

“Vispariga anglu valoda (Elementary limenis)”;
“Vispariga anglu valoda (Pre-Intermediate ITmenis)”;
“Vispariga anglu valoda (Upper-Intermediate [imenis)”;
“Anglu valoda policijas darbiniekiem (pierobeZas zona)”,
“Cietusa pratinasanas psihologiskas ipatnibas”;
“Pratinasanas psihologiskie un taktiskie aspekti”,

o “Personu, kuram ir tiesibas uz aizstavibu, pratinasanas tiesiskie
un psihologiskie aspekti”
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o “Operativas noveérosanas (izsekoSanas) metodika un taktiskie
panémieni”;

o “Elektronisko pakalpojumu sniedz&u riciba esoSo datu
izmantoSana noziedzigu nodarfjumu izmekleéSana”;
o “KriminalizlikoSanas modelis. Vispariga izpratne”.

2.2.5.Veiktie pétijumi un izstradatie macibu Iidzekli

Policijas tiestbu katedras lektors E.Trels Valsts policijas koledzas
starptautiskas  zinatniskas konferences rakstu krajumam izstradaja
publikaciju “Policijas uzdevumi un to TstenoSana pirmajos Latvijas valsts
pastavésanas gados”;

Policijas tiesibu katedras docente E.Krutova, O.Bergere Kriminalistu
konferences krajumam “Kpumunanucruka u cyaeOHas 3KCIEPTOJOTHSA:
Hayka, oOydeHue, npaktuka.” Kaunas, Lietuva, 2019, izstradaja publikaciju
“Pomp  MexayHapomgHoro ooOmena mganmabiMu  JIHK B pemenun
KPUMHUHAIUCTUYECKUX 3a7a4’;

Policijas tiesibu katedras docente E.Krutova leks§gjas drosibas fonda
projekta Nr. VP/IDF/2019/1 “Nacionalas kriminalizlikos$anas infrastruktiiras
un sist€mas izveide” ietvaros izstradaja “Metodiskas rekomendacijas
dokumentu 1zstradasanai un noforméSanai datu apmainas nodroSinasanai
starpvalstu  policiju  sadarbiba  (iznemot  starpvalstu  ligumus
kriminalprocesos)”.

Humanitaras katedras vaditaja E.Lipe sadarbiba ar Latgales filiali
27.03.2019. organizgja un vadija kolektivds monografijas (gramatas)
“Musulmanu kulttiras, religijas un tiesibu sist€émas izpratne cilvéktiesibu
aizsardzibas konteksta” atv€rSanas pasakumu un seminaru stud€josiem un
Valsts policijas darbiniekiem.

2.2.6.Koledzas starptautiska sadarbiba un projekti

2019.gada aprili tika izveidota KoledZas Profesionalas pilnveides
nodalas Starptautiskas sadarbibas grupa, kas koordiné Koledzas starptautisko
sadarbibu un dalibu projektos.

2019.gada KoledZa aktivi darbojas 3 starptautiskajos projektos,
tostarp 2 Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.1
(KAT1) “Personu mobilitate starp programmas valstim augstakas izglitibas
sektora” projektos, un 1 — sadarbiba ar Valsts policiju projekta Nr.LLI-228
“Latvijas un Lietuvas policiju K9 kapacitates stiprinasana Latvijas un
Lietuvas pierobeZas teritorijas”, ka arT KoledZas darbinieki un amatpersonas
piedalijas arvalstu pasakumus, pieredzes apmainas vizit€s un citas
aktivitates.

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.1
(KAT) “Personu mobilitate starp programmas valstim augstakas izglitibas
sektora” projektu Erasmus+ finansgjuma Iiguma (Nr.2018-1-LVV01-KA103-
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046771, Nr.2019-1-LV01-KA103-060082) ietvara tika organiz€tas un
nodroSinatas 4 Koledzas personala un pedagogu macibu un doc@Sanas
mobilitates aktivitates vairakos Eiropas policijas izglitibas iestadeés Igaunija
un Lietuva.

Koledza organiz€ja un nodroSindja Erasmus+ KA1 mobilitates
aktivitates 19 arvalstu policijas iestazu darbiniekiem, pedagogiem un
stud€josajiem, ka ari CEPOL apmainas programmas ietvara tika nodroSinatas
6-7 vizites arvalstu policijas amatpersonam.

2019.gada KoledZa organiz€ja un nodroSinaja vairakus pasakumus un
prakses arvalstu policijas izglitibas iestazu studéjosajiem:

e no 2019.gada 17.marta lidz 22.martam norisinajas Publiskas
parvaldes, policijas un justicijas profesionalas augstskolas stud€joso
Starptautiska studentu nedéla Koledza. Pasakuma piedaljjas 7 dalibnieki.
Pasakuma merkis bija iepazistinat ar KoledZas kompetenci, policijas
izglitibu, ka arT ar Valsts policijas darbu un kompetencém;

e 1o 2019.gada 4.maija Iidz 12.maijam norisinajas Lejassaksijas
policijas akadémijas kadetu Starptautiska macibu praksé Koledza un Valsts
policija. Pasakuma piedalijas 6 dalibnieki;

e no 2019.gada 21.oktobra Ilidz 1.novembrim norisinajas
Bavarijas Publiskas administracijas un justicijas augstskolas Policijas
fakultates stud€joso vizite Koledza, kura piedalijas 7 studgjosie.

2019.gada 16.aprilt un 17.aprili Koledza organizgja un nodroSinaja
Baltijas valstu policijas izglitibas iestazu sadarbibas pasakumu, kura
piedalijas Baltijas valstu izglitibas iestazu vadibas parstavji un kadeti no
Lietuvas policijas skolas un Igaunijas Drosibas zinatnu akadémijas Policijas
un robezsardzes koledzas. Pasakuma meérkis bija stiprinat sadarbibu starp
Baltijas valstu policijas izglitibas iestadém, dalities pozitivaja pieredzé un
praks€, ka ar1 veicinat Baltijas valstu policijas izglitibas iestazu kadetu
komunikaciju.

No 2019.gada 15.maija lidz 16.maijam KoledZa sadarbiba ar
Publiskas parvaldes, policijas un justicijas augstskolu organiz€a un
nodroS§inaja DroSas braukSanas apmacibas kursu seSiem Latvijas
tiestbsargajosSo iestazu darbiniekiem Vacija Péneminde, Vacija.

No 2019.gada 26.maija Iidz 1.junijam KoledZas direktore piedalijas
Eiropas Sociala fonda projekta “Justicija attistibai” (Nr.3.4.1.0/16/1/001)
aktivitateé Nr. 4 “Saturisko un valodu macibu, seminaru, konferen¢u, darba
grupu un pieredzes apmainas organizé$ana un istenosana, tai skaita arpus
Eiropas Savienibas” Reikjavika, Islande.

No 2019.gada 4.junija Iidz 7.junijam Koledzas direktora vietnieks
un Profesionalas pilnveides nodalas vecaka inspektore piedalijas Saksijas
policijas augstskolas starptautiskaja partneribas nedéla Rotenburga, Vacija.
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No 2019.gada 10.junija lidz 14.jinijam Koledzas direktora vietnieks
piedalijas Gruzijas Iekslietu ministrijas akadémijas starptautiskaja macibu
kursa “Nedela ar Gruzijas policiju” Tbilisi, Gruzija.

No 2019.gada 23. jiinija Iidz 28.junijam Koledzas Tiesibu zinatnu
katedras vaditaja un Policijas tiesibu katedras docente piedalijas ikgadeja
vasaras kursa: “Eiropas kriminaltiesibas — vasaras kurss” Trir€, Vacija.

No 2019.gada 12.septembra lidz 13.septembrim Koledzas
Profesionalas pilnveides nodalas vecaka inspektore piedalijas Erasmus+
projekta “Vocal in Need” pasakuma Drézdeng, Vacija.

No 2019.gada 15.septembra lidz 20.septembrim Koledzas
Profesionalas pilnveides nodalas vaditaja piedalijas Niderlandes Policijas
akadémijas organiz€taja seminara “Izglitiba zem jiiras limena” Apeldorna,
Niderlande.

No 2019.gada 9.decembra lidz 13.decembrim KoledZza organizgja
pieredzes apmainas viziti uz Lejassaksijas Kinologu skolu Gisene-
Arbergeng, kura piedalijas 2 Koledzas darbinieki un 2 Valsts policijas Rigas
regiona parvaldes amatpersonas.

No 2019.gada 1.oktobra lidz 3.oktobrim ar Eiropas Savienibas
tiesibaizsardzibas apmacibas agentiiras (CEPOL) atbalstu Koledza
organiz€ja CEPOL kursu 4/2019 ,, Policijas darbiba migracijas apstaklos —
sabiedriska kartiba, naida noziegumi, integracija” (“Policing the impact of
migration — Public order, hate crime, integration”). Kursa mérkis bija apmacit
tiesibsargajoso iestazu darbiniekus stiprinat un veicinat sabiedrisko kartibu,
identificét un izmekl€t naida noziegumus, darboties multikulturala vide un
sabiedriba, ka ar1 dalities pieredz€ un laba praks€ jomas, kas ir saistitas ar
migracijas problemam. Seminara piedalijjas 26 dalibnieki no 19 Eiropas
Savienibas valstim, ka ar1 astoni lektori no Griekijas, Latvijas, Spanijas,
Islandes, Austrijas, Eiropas Robezu un krasta apsardzes agenttiras Frontex un
OSCE/ODIHR.

No 2019.gada 1.janvara Iidz 31.decembrim 5 Koledzas darbinieki un
amatpersonas piedalijas CEPOL organiz€tajos kursos.

KoledzZa organizgja un nodrosinaja Koledzas kadetu dalibu arvalstu
policijas izglitibas iestazu organiz€tajos pasakumos:

e no 2019.gada 18.februara Iidz 22.februarim pieci Koledzas
kadeti piedalijas Publiskas parvaldes, policijas un justicijas profesionalas
augstskolas organizetaja pieredzes apmainas vizit€ starptautiskas studentu
nedelas ietvaros Gistrova (Méeklenburga-PriekSpomeranija, Vacija);

e no 2019.gada 17.marta lidz S.aprilim tris Koledzas kadeti
piedalijas Lejassaksijas policijas akadémijas 7.Starptautiskaja studiju kursa
Hanna-Mindeng, Vacija;

e 10 2019.gada 14.augusta lidz 21.augustam tris KoledZas kadeti
piedalfjas Igaunijas DroSibas zinatnu akadémijas pasakuma ‘““Vasaras
universitate: DroSiba” Tallina, Igaunija;
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e no2019.gada 21.oktobra lidz 25.oktobrim divi Koledzas kadeti
piedalijas Spanijas Nacionalas policijas skolas X Starptautiskaja policijas
1zglitibas iestazu kadetu pasakuma Avila, Spanija.

2.2.6.Kinologijas nodalas darba rezultati

Izstradata pieauguso neformalas izglitibas programma kinologu amata
kandidatiem “Kinologa kandidata sakotngja apmaciba e-videé” 16 stundu
apjoma un profesionalas pilnveides izglitibas programma “Kinologa darbs ar
kucénu (sakumposms) odorologijas specializacija” 280 stundu apjoma.

Istenotas pieauguso neformalas izglitibas programmas:

o “Paklausibas un kontroles maciba dienesta suniem”, apmacitas
4 Valsts policijas amatpersonas;
o “Kinologa taktiska riciba likumparkap&ja mekleéSana un

aizturéSana notikuma vieta”, apmacita 1 Valsts policijas amatpersona un 2
Ieslodzijumu vietu parvaldes darbinieki.
Istenotas profesionalas pilnveides izglitibas programmas:

o “Kinologa darbs ar kucénu (sakumposms)”, apmacitas 3 Valsts
policijas amatpersonas;
o “Kinologa darbs ar kucénu (sakumposms)” (sakta istenot no

2019.gada 7.oktobra un tiks pabeigta 2020.gada 28.februar), tiek apmacitas
5 Valsts policijas amatpersonas un 1 Valsts policijas koledzas darbinieks;

o “Kinologa apmaciba darbam ar kucénu (sakumposms)
odorologijas specializacija” (sakta 1stenot no 2019.gada 7.oktobra un tiks
pabeigta 2020.gada 28.janvari), tieck apmacitas 2 Valsts policijas
amatpersonas.

Organizgtas Sadas aktivitates - 19 atvérta tipa macibu dienas (dienesta
sunu ikdienas kondicijas uzturéSana) Valsts policijas amatpersonam, kas
dienesta uzdevuma izpildé izmanto dienesta sunus, iedalijas 25 Valsts
policijas amatpersonas un 2 leslodzijumu vietu parvaldes darbinieki; 3
(kopuma 8 dienas) pedu dziSanas (mekl€Sanas) apmacibas Valsts policijas
amatpersonam, kas dienesta uzdevuma izpildé izmanto dienesta sunus,
piedalijas 10 Valsts policijas amatpersonas; sadarbiba ar Veterinarmedicinas
Izglitibas centru un Latvijas Lauksaimniecibas Universitati, organizéta un
istenota apmaciba (Interreg projekta ietvaros) ‘“Neatlickama palidziba
dienesta suniem, dazadu traumu un saslimSanu gadijumos”, piedaljjas 28
Valsts policijas amatpersonas un 15 Lietuvas policijas kinologi; sadarbiba ar
Valsts policijas RRP KPP PPP Kinologu nodalas parstavjiem un Antti
Tikkanen (kinologijas specialists no Somijas), organizéta un Istenota
apmaciba (Interreg projekta ietvaros) “Dienestu sunu izmantoSana narkotisko
vielu meklésana telpas un pie cilvékiem”, piedalijas 12 Valsts policijas
amatpersonas un 6 Lietuvas policijas kinologi.

Organizetas un realiz€tas 25 dienestu sunu testeéSanas. Kopuma veiktas
dienestu sunu teste€Sanas 62 dazadas specializacijas. 24 dienesta suni atziti
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par derigiem turpmakam dienestam. 1 dienesta suns, pec testéSanas
rezultatiem, atzits par nederigu turpmakam dienestam.

2.2.7.Sporta pasakumi

Atbilstosi kompetencei un ieverojot IeksSlietu ministrijas, Valsts
policijas un Koledzas pamatnostadnes sporta, apstiprinatos sporta sacensibu
un spartakiazu rikojumu dokumentus un nolikumus, tika nodro$inata 41
Koledzas sporta komandas komplektéSana un dalibu Valsts policijas,
Iekslietu ministrijas un citu valstisko un sabiedrisko organizaciju rikotajos
sporta pasakumos. KoledZas Sporta katedra 2019.gada organiz€ja un
nodros§inaja dazada m&roga sacensibas, ka arT nodrosSinaja KoledZas dalibu
citu iestazu, organizaciju rikotajas sacensibas:

1. 13.janvari — Koledzas florbola turnirs;

2. 16. janvari — IekSlietu ministrijas 2019. gada atklata Cempionata
sacensibas hokeja;

3. 08. februari — Valsts policijas Cempionata sacensibas galda tenisa;

4.  08. februari — Nacionalas aizsardzibas akadeémijas sacensibas “Rektora
kauss virves vilkSana telpas”;

5. 13.-19. februari — Koledzas Spartakiades sacensibas basketbola
virieSiem un sievietém,;

6. 22. februari — Iekslietu ministrijas cempionata sacensibas galda tenisa;

7. 22. februari — Nacionalas aizsardzibas akadémijas sacensibas “Rektora
kausa sacensibas peldésana”;

8. O0l1. marta — Valsts robezsardzes koledzas organiz€tas sacensibas
,.Sadraudzibas kauss 2019”;

9. 15.marta — Valsts policijas cempionata sacensibas volejbola;

10. 26.marta — Koledzas ¢empionata sacensibas virves vilksana;

11. 22.marta — IekSlietu ministrijas Spartakiades sacensibas volejbola;

12. 05.aprili — Valsts policijas ¢empionata sacensibas basketbola virieSiem;

13. 12.aprili — IeksSlietu ministrijas atklata cCempionata sacensibas
basketbola sievietém;

14. 26.aprili — IekSlietu ministrijas ¢empionata sacensibas basketbola
virieSiem;

15. 19.maija — “TET Rigas maratons”;

16. 14. maija Iekslietu ministrijas atklatais ¢empionats stritbola;

17. 23.maija — Valsts policijas cempionata sacensibas peldéSana;

18. 23.maija — Iekslietu ministrijas ¢empionata sacensibas peldéSana;

19. 31.maija — 1.junija — IekSlietu ministrijas sporta sezonas nosléguma

20. 12junija — IekSlietu ministrijas atklata cempionata sacensibas

21. 26.julija — IekSlietu ministrijas atklata cempionata sacensibas futbola
(7:7);

28



22. 03. augusta — 2019. gada sacensibas “Stipro skréjiens”;

23. 10.septembr1 — Koledzas ¢empionata sacensibas ‘“Rudens kross”;

24. 12.septembri1 — Koledzas ,,Sporta diena” (noskaidroti labakie un
specigakie automasinas stiméji, stiprakas virves vilkSanas un uzvarétaji
jauktaja stafetes skr&jiend);

25. 06.septembri1 — IekSlietu ministrijas atklata Cempionata sacensibas
orient€Sanas sporta;

26. 20.septembri — Valsts policijas ¢empionata vieglatlétikas krosa;

27. 27.septembri — IekSlietu ministrijas Cempionata sacensibas
vieglatletikas krosa;

28. 11.oktobrT — Valsts policijas cempionata sacensibas Sausana;

29. 08.-10. oktobr1 — Koledzas sacensibas telpu futbola virieSiem un
sievietém;

30. 25.oktobr — Iekslietu ministrijas cempionata sacensibas Sausana;

31. 14.-21. novembr1 — Koledzas Spartakiades sacensibas volejbola;

32. 15. novembrt — Valsts policijas Kriminalistikas parvaldes turnirs telpu
futbola;

33. 27.novembr1 — Koledzas Spartakiades sacensibas “Tuvcina”;

34. 22.novembrt - Iekslietu ministrijas cempionata sacensibas telpu futbola
virieSiem;

35. 30.novembri — Rigas PaSvaldibas policijas sacensibas atklata
cempionata lietiSkaja Sausana;

36. 06.decembr1 — Valsts policijas Cempionata sacensibas tuvcina;

37. 06.decembri — Iekslietu ministrijas atklata c¢empionata sacensibas
tuvcina,

38. 12.decembr1 — Koledzas sacensibas galda tenisa.

Koledzas Latgales filiale 1.februari organizgéja Latgales filiales
studéjoso saliedéSanas pasakumu ar Valsts policijas Latgales regiona
parvaldes amatpersonu dalibu - basketbola turniru.

Sporta sasniegumi parskata gada:

o KoledZas kadets ierindnieks Artirs Leisans izcinija uzvaru
starptautiskajos sacensibas MMA cina: “Getto fight” un “World GP 2019 in
Riga”, ka ar1 nosargaja c¢empiona jostu “BI
G RED SUN MMA tittle fight”;

o KoledZas kadets ierindnieks Kristers Aparjods Latvijas kausa
izcina kamaninu sporta komandas sastava ieguva 1. vietu, bet Eiropas
c¢empionata izcinija bronzas medalu;

o KoledZzas kadets ierindnieks Kristens Putins veiksmigi
piedalijas Pasaules kausa posmos kamaninu divniekos;

J Koledzas kadets ierindnieks Emils Spiss 2019.gada debitgja
pirmaja profesionalaja boksa cina un art gadu noslédza neuzvaréets;
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o Koledzas kadets ierindnieks Peteris Ivenkovs piedalijas Eiropas
c¢empionata telpu futbola Latvijas U19 izlases sastava.

KoledZzas komanda ieguva 1. vietu Valsts policijas 2019.gada
c¢empionata kopvert€juma.

Valsts policijas 2019.gada spartakiades sacensibu kopvértéjuma

rezultati:
10.tabula
Vieglatl |- Galda Basket | Peldéesa Kopa
Vieta Komanda étikas Sausana Tuvcina teni Volejbols Futbols pa
KIoSs eniss bols na punkti
1. VP Koled%a 4(2) 1(2) 2(2) 1(1) 3(2) 6 (6) 1(1) 3(6) 21
2. | VPLatgalesRP | 2(3) 6 (4) 3 (5) 2 (3) 1(1) 4(2) 2 (2) 1(4) 21
2. VP Rigas RP 3 (4) 2 (3) 1 (1) 5(2) 2(3) 5G) | 3@3) | 5(3) 26
3. Valsts PCA 1(1) 3(1) 110/ () 3 (6) 4 (4) 2() | 5(6) | 4@ 32
4. | VP KurzemesRP | 7 (5) 4 (5) 110/ (-) 6 (4) 5(7) 3(3) 4 (4) 2(1) 41
5. VP Zemgales RP | 5 (6) 5 (6) 4 (4) 18/ (-) 6 (5) 1(4) 18/ (-) 6 (5) 43
6. | VP VidzemesRP | 6(2) 110/ (-) 110/ (3) 4 (5) 7 (6) 7(7) 18/ (-) 7(7) 59
P.S.
1. Sacensibu uzvarétajus, komandu vert€juma, nosaka pec mazakas punktu (vietu) summas 3 (tris)
obligatajos sporta veidos (vieglatltikas kross, SauSana, tuvcina) un papildus 5 (piecos) sporta
veidos, kur sasniegti labakie rezultati. Komanda, kura nav piedalijusies obligataja sporta veida,
sanem 10 /desmit/ soda punktus, bet izv€les sporta veida — 8 /astonus/ soda punktus. Vienada
punktu skaita gadijuma augstaku vietu ienem ta komanda kura izcinijusi vairak 1., 2., 3. un t.t.
vietas.
2. () — Valsts policijas 2018. gada spartakiades sacensibu rezultati
IekSlietu ministrijas 2019.gada spartakiades sacensibu
kopvértéjuma rezultati:
11.tabula
Vieglat
Vieta Komanda Gal_d a Volejbols | Basketbols | Peldé$ana | létikas | Sausana Futh) Is Punkti
teniss Kross telpas
1. Valsts robegsardze 1 1 3 3* & 1 1 7
2. Valsts policija 2 3 2 1 1 3* 4* 9
3. VUGD 3* 2 1 2 2 - 2 9
4, VP Rigas RP 4 4 4 4* 5* 2 3 17
5. Apvienota [eM CA 5 5 5 5 4 - - 24

P.Sacensibu uzvaretajus nosaka peéc mazakas punktu (vietu) summas 5 (piecos) sporta veidos.
Vienada punktu skaita gadijuma augstaku vietu ienem ta komanda, kura izcinijusi vairak 1., 2., 3.
un t.t. vietu.

* — rezultats kopvertgjuma netiek nemts vera

2.2.8.Saimnieciskie un administrativie jautajumi
2.2.8.1.Normativo aktu un tiestbu aktu izstrade
Koledza 2019.gada, savas kompetences ietvaros, veica argjo un

1ek$€jo normativo aktu izvertesanu, ka art iesniedza savus priekslikumus, kas
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sekmgjusies ar ar€jo un iek$€jo administrativo resursu un jautajumu
sakartoSanu atbilsto$i miisdienu sabiedribas prasibam un modernizacijai, ka
arT lai izpilditu iestades pienakumu — mazinat administrativo slogu un padarit
iestades darbibu iesp&jami saprotamu sabiedribai un veicinat administrativo
resursu ,,caurspidigumu”.

Ta tika iesniegti priekslikumi Ministru kabineta 2016. gada 13.
decembra noteikumu Nr. 806 "Noteikumi par IekSlietu ministrijas sistémas
iestazu un Ieslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta
pakap&m ménesSalgu un specialo piemaksu noteikSanas kartibu un to apmeru"
grozijumiem (kadetu ménesalgu palielinajums).

Koledza 2019.gada piedalijas:

- Valsts policijas iek$€jo noteikumu izstrad€, kas nosaka kartibu,
kada organizé amatpersonu ar specialajam dienesta pakapeém profesionalas
izglitibas ieguvi Valsts policijas koledza, amatpersonu ar specialajam
dienesta pakapeém un darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanu un dienesta
sunu apmacibu. Ir apstiprinati Valsts policijas 2019.gada 11.marta iek3gjie
noteikumi Nr.3 ,Kartiba, kada organizé amatpersonu ar specialajam dienesta
pakapém profesionalas izglitibas ieguvi Valsts policijas koledzZa,
amatpersonu ar specialajam dienesta pakape€m un darbinieku kvalifikacijas
paaugstinaSanu un dienesta sunu apmacibu’;

- grozijumu izstradaSana Iekslietu ministrijas 2016. gada 30.
novembra Ieks§€jos noteikumos Nr. 1-10/34 “Iekslietu ministrijas, IekSlietu
ministrijas sistemas iestazu un Iekslietu ministrijas sist€émas iestazu padotiba
esoSo koledZzu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapem fiziskas
sagatavotibas parbaudes kartiba un nosiitiSanas kartiba uz veselibas stavokla
atbilstibas dienestam parbaudi”.

Koledza savas kompetences ietvaros izstradaja 19 iek$€jo normativo
aktu projektus, kas noteiktaja kartiba saskanoti ar Valsts policiju un izdoti:

1) Koledzas 2019.gada 10.janvara nolikums Nr.2 “Valsts policijas
koledzas uznems$anas komisijas nolikums”;

2) KoledZzas 2019.gada 10.aprila reglaments Nr.3 “Valsts policijas
koledzas reglaments”;

3) Koledzas 2019.gada 20.maija ieks€jie noteikumi Nr.6 “Grozijumi
Valsts policijas koledzas 2014.gada 9.janvara iekS€jos noteikumos Nr.1
,Kartitba, kada Valsts policijas koledza organiz€ dienesta laika
pagarinasanu’;

4)Koledzas 2019.gada 17.jinija nolikums Nr.7 “Arpus formalas
izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzeé iegiito kompetencu un
ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas komisijas
nolikums”;

5) Koledzas 2019.gada 27.jinija iek$€jie noteikumi Nr.8 “Kartiba,
kada Valsts policijas koledza iegadajas, sanem, uzskaita, nodod un noraksta
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materialas vertibas, pieskir inventara numurus ilgtermina ieguldijumiem un
krajumiem”;

6) Koledzas 2019.gada 22.jilija ieksgjie noteikumi Nr.10 “Noteikumi
par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito
kompetencu un ieprieks¢ja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu’;

7)Koledzas 2019.gada 22.augusta iek$Ejie noteikumi Nr. 12
“Grozijumi Valsts policijas koledzas 2014.gada 9.janvara ieksgjos
noteikumos Nr.2 “Profesionalas pilnveides un pieauguso neformalas
izglitibas programmu izstrades un TistenoSanas kartiba Valsts policijas
koledza™”;

8) Koledzas 2019.gada 19.septembra reglaments Nr.15 “Grozijumi
Valsts policijas koledzas 2019.gada 10.aprila reglamenta Nr.3 “Valsts
policijas koledZas reglaments™”’;

9) Koledzas 2019.gada 30.oktobra ieks€jie noteikumi Nr.16
“UznemSanas  noteikumi  Valsts policijas  koledza  2020./2021.
akadémiskajam/macibu gadam”;

10) Koledzas 2019.gada 27.novembra ieks€jie noteikumi Nr. 17
“Grozijumi Valsts policijas koledzas 2014.gada 9.janvara ieksgjos
noteikumos Nr.2 “Profesionalas pilnveides un pieauguSo neformalas
izglitibas programmu izstrades un istenoSanas kartiba Valsts policijas
koledza™”;

11) Koledzas 2019.gada 11.decembra icksgjie noteikumi Nr.18
,»Grozijums Valsts policijas koledzas 2012.gada 23.julija 1ekSgjos
noteikumos Nr.19 “Valsts policijas koledzas ieks¢jas kartibas noteikumi’”’;.

IekS€jiem normativajiem aktiem sagatavotas un KoledZas timeklvietné
levietotas to konsolidétas versijas.

2.2.8.2.Saimnieciskais nodroSinajums

Koledza tiek nodroSinata un kontrol€ta materialo veértibu iegade,
pienemsSana, saglabasana, saudziga izmantoSanu un uzskaite.

Lai 2019.gada nodroSinatu lietderigu Koledzai pieSkirto finansu
lidzeklu izlietojumu, sagatavoti Koledzas finanséSanas plani 2019.gadam
(Koledzas 2019.gada 4.janvara pavéle Nr.11 ,Par precu un pakalpojumu
iegades organizéSanu 2019.gada”, Koledzas 2019.gada 4.janvara pavéle
pavéle Nr.12 , Par kapitalo izdevumu planu 2019.gada”).

Visi planotie iepirkumi veikti atbilstosi kartibai, kada Valsts policijas
koledZza iegadajas materialas vertibas, organizgjot tirgus izpeti vai
iegadajoties preces Elektronisko iepirkumu sisteéma (EIS).

Veikta darba un macibu telpu labiekartoSana (iekartota macibu
auditorija MK-336; veikti telpu vai inventara remonti un labiekartoSanas
darbi macibu auditorijas MK-205, MK-209, MK-219, MK-221, MK-223,
MK-307,darba kabinetos AK-209, AK-313, sporta kompleksa, profesionalo
macibu poligona (laboratorijas korpusa).
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2.2.8.3.Bibliotékas darbs

Koledzas biblioteka sekméja izglitibas programmu 1stenoSanu,
nodrosinot stud€joSajiem un pedagogiem pieejamibu informacijas resursiem
un sniedzot kvalitativus bibliotekaros pakalpojumus.

Parskata gada veikta bibliotekas akreditacija. Sanemts atzinigs
novertejums ’Akreditacijas atzinuma™ (apstiprinats ar Latvijas Bibliote€ku
padomes Iemumu 22.10.2019.) un apliecindjums par viet€jas nozimes
bibliotekas statusa pieSkirSanu “Bibliotekas akreditacijas aplieciba”
Nr. 260B (Riga, 22.10.2019.).

2019.gada beigas bibliotekas krajuma uzskaititi 27 240 iespieddarbi.
Krajuma pamatdalu atbilstosi Koledzas specializacijai veido zinatnu nozares:
tiesibu zinatnes — 17 352 (64 %), policijas darbs - 2864 (19 %), psihologija,
ieroci, to veidi, sunkopiba (kinologija), valodnieciba, sports. Veikta krajuma
papildinasana ar jauniem izdevumiem, prioritari nodroSinati koledZas
pedagogu pieteikumi, veikti pieprasitako gramatu papildus eksemplaru
iepirkumi. 2019. gada iegadatas visas nozimigakas “Tiesu namu agentiiras”
monografijas un Latvijas lielako izdevniecibu pirmpublikacijas tiesibu
nozares.

Veikta KoledZzas Latgales filiales, Specialas bibliotekas un Reto
izdevumu krajumu parbaude un izdevumu sakartoSana tematiski.

Lai nodroSinatu atru un €rtu nepiecieSamo izdevumu mekleSanu ne
tikai klatien€, bet ari izmantojot elektronisko katalogu, uzlabota nozaru
klasifikacija, to veidojot atbilstosi starptautiskajam UDK standartam.

2019.gada veikta datubazu “Lursoft” un "News.lv” abongSana,
izmantota iesp€ja bez maksas 3 ménesSu perioda visos VPK datoros lietot
vienu no pasaulé lielakajam juridisko pétijumu datubazém “Heinonline”.

Bibliotekas statistikas datu analiz€ vérojams, ka 2019.gada videji
viens bibliotekas lietotajs to apmeklejis 19 reizes un sané€mis 11 informacijas
resursus lidznemsSanai. 2019. gada samazinajies bibliotekas izsniegumu
skaits (-643), kas atklaj tendenci studijam izmantot e-macibu vid€ ievietotos
materialus. Nozimigi palielinajies Specialas bibliotekas apmekletaju 636
(+318) un izsniegumu 2038 (+1419) skaits, ko ietekmgjis studejoso skaita
pieaugums specializacija Kriminalpolicijas darbs”.

Bibliotekas un Specialas bibliotekas pakalpojumu sanemsanas

dinamika
12. tabula

2019. gada
salidzinajums

2017.gads | 2018.gads | 2019.9ads | o098 gaqy

Lietotaju skaits 760 692 709 + 17
Apmekl&jums 14 777 9 303 13733 +4 430
Izsniegums kopa 6 506 6 538 7692 + 1157
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2019. gada biblioteka bija pieejami pamata pakalpojumi (gramatu un
citu informacijas resursu sanemsana lidznemsSanai, izdevumu iepaziSana
lasitava, datoru, interneta, brivpieejas datubazu un elektroniska kataloga
izmantoSana) un maksas pakalpojumi (kop€Sana un printéSana).

Krajuma optimalam izvietojumam iegadati jauni plaukti, plauktu
daleni (iespieddarbu nozaru norades), izveidotas jaunas plauktu informativas
norades. legadata jauna multifunkcionala iekarta, kura nodroSina
paSapkalpoSanas iesp&ju informacijas saglabaSanai zibatmina vai tas
nosiitiSanu uz e-pastu.

Sakara ar to, ka palielinajies studgoSo skaits specializacija
”Kriminalpolicijas darbs”, un Specialas bibliotekas un macibu auditorijas
telpu platiba vairs nav pietieckama, lai nodroSinatu kvalitativu macibu
procesu, izstradati priekslikumi Specialas bibliotekas telpu mainai.

2.2.8.4 KoledZas dokumentu aprites nodroSinajums

Koledzas dokumentu parvaldiba 2019.gada nodroSinata dokumentu

aprite, registréts un apstradats sads dokumentu skaits:

13. tabula

Nosaukums/ gads 2018.g. 2019.g.
Sanemtie dokumenti 1277 834
Nosttamie dokumenti 1906 1622
Ieksgjie dokumenti 1829 1554
Sutijumi 252 212
Zinojumi 3065 3187
lesniegumi 318 329
Paveles 881 996
Normativie dokumenti 20 18
Lémumi 45 59
Valsts policijas un Iekslietu ministrijas 1633 1176
ieks€jie normativie dokumenti
Protokoli 30 23
Ligumi 1181 (2196 kopijas) | 1183 (2812 kopijas)
Rekini 1025 1026
MK noteikumi 5

Kopa: 13 462 12 224

Dokumentu parvaldiba ir ieviestas 52 nomenklatiras lietas, kuras gada

laika tiek kartotas saskana ar dokumentu un arhivu parvaldibas noteikumiem.
Ir apstradati arhiva nomenklatiiras lietu s€jumi. Sagatavots arhiviskais
dokumentu saraksts (vairaklimenu arhiviska apraksta shéma, arhiviskais
apraksts, uzskaites saraksts) par 2008.-2009.gadiem, par 2010.-2011.gadiem
un 2012.-2013.gadiem.

2.2.8.5.Kadetu dienesta organizacija

Koledzas Kadetu nodala organiz&ja un kontrolja kadetu dienesta
pienakumu izpildi dienesta vieta darba laika un prakses laika iecirknos, ka ari
dienesta disciplinas un Koledzas ieks$gjas kartibas noteikumu ieveroSanu.
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Tika organiz€ta un veikta kadetu macibu apmekl&jumu kontrole, uzskaite,
kuru rezultati tika atspoguloti darba laika uzskaites tabulas. Kadetu nodalas
vecakie virsnieki piedalijas Koledzas vadibas organizetajas sapulcés, kuru
laika tika risinati aktualie kadetu macibu, studiju un sadziviska rakstura
jautajumi.

Tika kontroléta Koledzas kadetu un, sadarbiba ar Valsts policijas
Ieks€jo kontroles biroju, neklatienes stud€joso studentu (amatpersonu)
formas t€rpa n€sasanas noteikumu ieveéroSana, ka ar1 sadarbiba ar Iekslietu
ministrijas NodroSinadjuma valsts agentiiras parstavjiem regulari tika
parbaudits ka kadeti ievero dienesta viesnicas iek$¢jas kartibas noteikumus.

Ik dienas tika veikta kadetu izvade uz nodarbibam, kadetu parbaude,
lai varétu parrunat dienas laika raduSos jautajumus.

Tika parbauditi 120 kadeti uz alkohola koncentraciju izelpa, konstatets
viens parkapums. Viens kadets Tika nosiitits uz narkologisko ekspertizi, kur
tika konstates, ka kadets ir lietojis narkotiskas vielas un ir konstatcta
narkotisko vielu ietekme.

Kadetu nodala 2019.gada piedalijas izlaidumu un zveéresta doSanas
ceremoniju organizacija, Koledzas popularizé$anas pasakumos, sabiedriskas
kartibas nodro$inasanas, prevencijas un valstiski nozimigos pasakumos,
militarajas parades, parstavot Valsts policiju, ka ar1 nodroSinot Goda sardzi.

Kadetu nodala piedalijas ar1 pazudusu cilveku meklesana meza.

3.Personals

Koledza uz 2019.gada 31.decembri ir 418 amata vietas (faktiski 382),
taja skaita amatpersonas ar specialo dienesta pakapi 333 (faktiski 300), taja

skaita 294 kadetu amata vietas (faktiski 269), darbinieki 85 (faktiski 82).
14. tabula

Nosaukums Amata vietu skaits (vidgji) Faktiskais amata vietu
skaits (vidgji)
Amatpersonas ar SDP 309,2 254,2
t.sk.kadeti 270,2 2228
Darbinieki 84,2 80,1
KOPA 393,3 334,3

Personala (neieskaitot kadetus) rotacijas koeficients [(pienemto skaits
+ atbrivoto skaits)/ stradajoso vid€jais skaits] 2019.gada ir 0,2865.

Personala (neieskaitot kadetus) atjaunosanas koeficients (pienemto
personu skaits/stradajoso vid€jais skaits) 2019.gada - 0,1273.

Parskata gada butiski palielinata méneSalga kadetiem (ar 2019.gada
1.septembri no 455 euro uz 588 euro) un pedagogiem uz darba liguma

pamata.

3.1.Personala raksturojums

KoledZas personals tiek raksturots, nemot véra, ka visu Koledza
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nodarbinato (arT to, kas atrodas ilgsto$a prombiitng; ari to, kas strada mazak
ka wvienu slodzi) kopg&jais skaits uz 2019.gada 31.decembri ir 406
nodarbinatie (jo katrs darbinieks (pedagogs), neatkarigi no slodzes, aprékinos
tiek uzskatits ka viens darbinieks):

e Amatpersonas ar specialo dienesta pakapi, tostarp kadeti — 302 (33

amatpersonas un 269 kadeti);

e Darbinieki, ar kuriem noslegti darba ligumi — 104.
Personala faktiskas komplektacijas salidzinajums no 2015.gada lidz
2019.gadam atainots 9.diagramma:

Koledzas personala faktiska komplektacija

350

300

250

200

150

100

NANAN

50

Amatpersonas ar specialo dienesta Darbinieki, ar kuriem noslégts darba
pakapi llgums

m2015 m2016 2017 m2018 m2019

9.diagramma

Noraditos datus ietekmé dienesta pienemto kadetu skaits 2019.gada,
ka ar1 kadetu macibu programmu uzsaksanas un beigu periods (2019.gada
uzsakto dienestu Koledza arodizglitibas programmas kadeti noslégs
2020.gada, kas ir atSkiriga pieredze salidzinoSi ar iepriek$€jo pieredzi
Koledza).

No kopgja Koledza nodarbinato skaita (406 personam), personala
skaita sadalfjums p&c dzimuma ir sekojoss - 219 sievietes un 187 viriesi.

Apkopojot datus secinams, ka pedagogiska personala iedalfjums péc
dzimuma ir sekojoSs — 15 sievietes un 34 viriesi, savukart kadetu iedalijums
pec dzimuma ir — 150 sievietes un 119 viriesi.

15.tabula
Administrativais personals
Gadi Sievietes | VirieSi
lidz 25 gadiem 1 0
25 - 29 gadi 4 2
30 - 34 gadi 15 3
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11.

35 -39 gadi 7 7
40 - 44 gadi 9 7
45 - 49 gadi 5 7
50 - 54 gadi 6 6 tabula
55 - 59 gadi 3 1
60 - 64 gadi 4 1
65 gadi un vairak 0 0
54 34
Koledzas nodarbinato iedalijums pa vecuma grupam:
16. tabula
Koledzas personals (bez kadetiem)
Gadi Sievietes | VirieSi
lidz 25 gadiem 1 0
25 - 29 gadi 4 2
30 - 34 gadi 15 3
35 - 39 gadi 8 10
40 - 44 gadi 13 16
45 - 49 gadi 10 21
50 - 54 gadi 8 12
55 - 59 gadi 5 2
60 - 64 gadi 4 2
65 gadi un vairak 1 0
69 68
17. tabula
Pedagogiskais personals (docents, lektors, asistents)
Gadi Sievietes | Viriesi
lidz 25 gadiem 0 0
25 - 29 gadi 0 0
30 - 34 gadi 0 0
35 - 39 gadi 1 3
40 - 44 gadi 4 9
45 - 49 gadi 5 14
50 - 54 gadi 2 6
55 - 59 gadi 2 1
60 - 64 gadi 0
65 gadi un vairak 1
15 34

Jaunakais kadets ir 18 gadu vecs, vecakais — 39 gadu.
Koledzas personala (amatpersonu ar specialajam dienesta pakap&€m un
darbiniekiem, ar kuriem noslégts darba ligums) izglitiba - 10. diagramma.
pedagogiska personala

Atseviski

nodalita 1r

11.diagramma:

Koledzas
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doktora grads — 4,

magistra grads — 63;

otra l[imena akadémiska/profesionala augstaka izglitiba — 56;
pirma limena profesionala augstaka izglitiba — 18;

vidgja vispareja/ profesionala — 149;

arodizglitiba (,,Policijas darbs) — 116.

Koledzas personala izglitiba

150

100

50

B doktora grads;

W magistra grads;

M otra limena akadémiska/profesionala augstaka izglitiba;
I pirma limena profesionala augstaka izglitiba;

M vidéja vispargja/profesional3 izglitiba;

M arodizglitiba (,,Policijas darbs”).

10.diagramma

Koledzas pedagogiska personala izglitiba
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11.diagramma

2019.gada KoledZas Personala vadibas nodala nodroSinaja KoledZas
struktiirvienibu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapem un darbinieku,
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ar kuriem noslégts darba ligums, darbibas rezultatu novertésanas procesa un
novertéSanas rezultatu apkoposanu.

Kopuma novértétas 189 Koledzas amatpersonas ar specialajam
dienesta pakapeém, no tam - 159 Kadetu nodalas kadeti. 2 amatpersonu
darbibas novért€jums bija Al — atbilst noteiktajam prasibam, var virzit
iecelSanai augstaka amata; 187 amatpersonu darbibas novertejums bija A2 —
atbilst noteiktajam prasibam.

NoveérteSanas elektroniskas veidlapas informacijas sistéma ,,NEVIS”
novertéti 56 Koledzas darbinieki, ar kuriem noslégts darba ligums, no tiem
26 darbinieku veértgjums — loti labi, 26 darbinieku — labi, savukart 4
darbiniekiem — teicami.

2019.gada apbalvojumu skaits par priek§zimigu dienesta un amata
pienakumu pildisanu, sakara ar profesionalajiem sveétkiem un citiem
svarigiem notikumiem ir 236. No visiem apbalvojumiem, 178 gadijumos
apbalvotas amatpersonas ar specialo dienesta pakapi un 58 gadijumos
darbinieki, ar kuriem noslegts darba ligums.

No visiem apbalvojumu veidiem:
e Pateicibas izteiktas 96 nodarbinatajiem;
e Naudas balvas pieskirtas 58 nodarbinatajiem;
e Papildatvalinajums Iidz 10 kalendara dienam pieSkirts 46
amatpersonam ar specialajam dienesta pakapem;
e Goda raksti, Goda zimes vai kriiSu zZimes (nozimes) pieskirtas
36 nodarbinatajiem.

Likuma “Par intereSu konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba”™
joma 2019.gada izskatiti 22 Koledzas amatpersonu ar specialo dienesta
pakapi ligumi atlaut savienot valsts amatpersonu amatu ar citu amatu vai
darbu, uznémuma liguma vai pilnvarojuma izpildi, un sagatavoti 22 1émumu
projekti par atlauju savienot valsts amatpersonas amatu ar citu amatu.

2019.gada 12 meneSos saskana ar 2009.gada 22.oktobra Iekslietu
ministrijas noteikumiem Nr.69 “Disciplinaras prakses datu uzskaites,
apkopoSanas un nosiitiSanas kartiba”, veicot informacijas sistéma
“Disciplinarprakse” datu ievadi, apstradi, analizi”, lai nodroSinatu vienotu
uzskaiti par Koledza veiktajam dienesta parbaudém un ierosinatajam
disciplinarlietam, veikti sekojosi pasakumi:

1. konstatéti 14 amatpersonu ar specialajam dienesta pakapem
pielautie disciplinarparkapumi, kas izpauduSies, ka nepamatots dienesta
(darba) kaveéjums, nepienaciga dienesta pienakumu pildiSana, profesionalas
gtikas principu un uzvedibas noteikumu neievéroSana, no tiem 4 gadijumos
piemérots disciplinarsods — piezime.

2. veikto parbauzu rezultata ir izteikti aizradijumi 9 amatpersonam ar
specialajam dienesta pakapem.

3. viens kadets izslégts no KoledZas arodizglitibas programmas
“Policijas darbs” izglitojamo saraksta.
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3.2.Personala profesionala pilnveide, pieredzes apmaina
un starptautiska sadarbiba

Parskata perioda KoledZas nodarbinato profesionalas zinasanas un
iemanas tika pilnveidotas profesionalas pilnveides kursos un seminaros
(diagramma Nr.12)

Koledzas amatpersonu un darbinieku apmekléto kursu skaits 2019.gada
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12.diagramma

Parskata gada Koledzas nodarbinatie darbinieki un pedagogi piedalijas
14 konferenc€s, no tam 6 vietgjas un 8 starptautiskas. Sagatavotas 3
publikacijas un 5 uzstasanas.

133 Koledzas darbinieki un pedagogi piedalijas 83 macibu pasakumos,
(t.sk. kursos, seminaros, macibas), 35 darbinieki piedalijas 30 starptautiskos
pasakumos (t.sk. Erasamus+ K1 mobilitates aktivitateés, CEPOL un citos
macibu pasakumos, seminaros, sanaksmes, diskusijas). Profesionala
pilnveide notiek ar1 e-vide, piedaloties Webinaros.

KoledZas amatpersonu un darbinieku skaita zina apmekléetakie kursi:

1. seminars “Personu datu aizsardziba un tas aktualitates”, kura
profesionalo kvalifikaciju paaugstinaja 43 Koledzas nodarbinatie;
2. sadarbiba ar Rézeknes tehnologiju akadémiju organizétas Koledzas

pedagogu macibas “Inovacijas augstakas izglitibas sistéma”, apmacot 19
Koledzas nodarbinatos;

3.  “Vaditaja loma un atbildiba ikdienas darba”, apmacot 13 KoledzZas
nodarbinatos.
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4. Komunikacija ar sabiedribu

Saskana ar Izglitibas likuma un Augstskolu likuma prasibam —
informé€t sabiedribu par izglitibas ieguves iesp&jam, ka ar1 lai popularizétu
policista profesiju Koledza 2019.gada nodrosSinaja $adus informativus un
preventivus pasakumus:

° 16.01.2019. Koledzas daliba pasakuma “Skats nakotng”, Saldu;

o 24.01.2019. “Atnac un uzzini” pasakums Tukuma. Daliba
popularizé€Sanas pasakuma p&c Tukuma 2.vidusskolas uzaicinajuma;

o 06.02.2019. Koledzas daliba Valsts izglitibas attistibas
agentiliras organiz&taja seminara ,,Karjeras iesp€jas ieksliectu un aizsardzibas
jomas” ,,Izglitiba, darbs un karjera Valsts policija”. Ropazi (75 apmeklétaji);

o 13.02.2019. KoledZzas rikots pasakums “Enu diena 2019” (30
dalibnieki);

o 26.04.2019.KoledzZas rikots pasakums “Atverto durvju diena”
(aptuveni 200 apmekletaji);

o 08.-09.05.2019. Daliba “SkillsLatvia” pasakuma Kipsalas
izstazu zale (aptuveni 1000 apmekletaju);

27.05.2019. Koledzas rikotais labdaribas koncerts, Liepaja;
28.05.2019. Koledzas rikotais labdaribas koncerts, Valmiera;
03.06.2019. Koledzas rikotais labdaribas koncerts, Daugavpili;
04.06.2019. Koledzas rikotais labdaribas koncerts, Jelgava;
05.06.2019. Koledzas rikotais labdaribas koncerts, Riga;
12.12.2019. Daliba Latvijas Mazturigo atbalsta biedribas
"Dace" rikotaja labdaribas pasakuma.

Koledzas Latgales filiale 2019.gada nodroSinaja $adus informativus un
preventivus pasakumus:

o Lekcija “Policija — mana profesija” (Daugavpils Krievu
vidusskola — licejs, 28.02.2019., 40 klausitaji - 10. — 12.klasu skoléni;
Daugavpils Valsts gimnazija, 24.04.2019., 20 klausitaji - 11. — 12 klasu
skoléni, 10.05.2019, 20 klausitaji - 11. — 12.klasu skoléni);

o Lekcija “Internets — draugs” (Daugavpils Valsts gimnazija,
24.04.2019, 5 klausitaji - skolotaji, 10.05.2019., 60 klausitaji - 7.-9.klasu
skoléni; Daugavpils novada Vaboles vidusskola, 04.09.2019., 55 klausttaji -
5. — 12. klasu skoleni; Daugavpils Krievu vidusskola, 05.09.2019., 30
klausitaji - 10.klases skoleni, 10.09.2019., 32 klausitaji - 11.klases skoléni;
Daugavpils Saskanas pamatskola, 13.09.2019., 36 klausitaji - 8.klases
skoléni; Daugavpils 12.vidusskola, 17.09.2019., 24 klausitaji - 12.klases
skoléni);

J 15.10.2019. nodarbibas Ré&zeknes novada L.Rancanes
MakaSanu amatu vidusskolas 1. — 6.klasu skoleniem “Vai gribi klat par
policistu?”;
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o 17.10.2019. nodarbibas “Profesijas “policists” izpéete”,
R&ézeknes Valsts 1.gimnazija;

o Koledzas Latgales filiales telpas 01.10.2019. izstadita
ekspozicija, kas veltita Koledzas Latgales filiales 10. gadskartai, 17.11.2019.
1zvietota ekspozicija (fotografijas un plakati), kas veltita Latvijas Republikas
101.gadadienai, 17.12.2019. izvietota policijas literatiiras eksponatu izstade,
kas veltita Valsts policijas 101.gadadienai.

Koledza 2014.gada izveidoja profilus socialajos tiklos facebook.com,
draugiem.lv un twitter.com, kuros ievietota un aktualizéta informacija par
izglitibas iespgjam Koledza. Koledzas profila draugiem.lv un twitter.com
konti netiek aktivi izmantoti sakara ar So socialo tiklu popularitates
samazinasanos Latvija.

2019. gada Koledzas profila socialaja tikla facebook.com sekotaju
skaits sasniedza 3972 sekotaji (2018,gada 3190 sekotaji).

2019.gada 31 janvari Koledza paméma no Valsts policijas
instagram.com/valsts_policijas_koledza profilu, uz 2019.gada beigam
sekotaju skaits ir sasniedzis 1017.

5.Nakamaja gada planotie pasakumi
5.1.Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati 2020.gada:

o Jaunas pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas
programmas ,,Policijas darbs” izstrades pabeigSana, saskanojot to ar Valsts
policiju un iesniedzot licenceSanai Izglitibas kvalitates valsts dienesta;

o “IekSlietu ministrijas sist€mas iestdazu amatpersonu ar
specialajam dienesta pakapem profesionalas izglitibas attistibas ricibas plana
2018.— 2021.gadam” KoledZai uzdoto uzdevumu realizacijas istenoSana;

o Informacijas sistemas “Izglitibas procesu administréSanas
sistéma” pilnveidoSana;

o E-macibu vides izmantoSanas macibu procesa pilnveidoSana;

o Izglitibas pasakumu istenos$ana informacijas tehnologiju joma
intelektuala ipasuma aizsardzibas joma;

o Koledzas vispargja un akadeémiska personala iesaistiSana

Erasmus+ programmu piedavatajos augstakas izglitibas mobilitates
projektos;
. Macibu metodisko Iidzeklu izstrade, atbilstosi katedru profilam
o Sadarbibas istenosana ar nevalstiskajam organizacijam un valsts
iestadém Latvija un arvalstis, organizg€jot kopigus izglitibas pasakumus un
izstradajot macibu materialus;

J Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém un Valsts
policiju profesionalas izglitibas joma;
o Koledzas un tas piedavato izglittbas programmu

populariz€Sanas pasakumu organiz€Sana un TistenoSana, lai veicinatu
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vidusskolu absolventu interesi par macibam Koledza un dienestu Valsts
policija;

o Valsts policijas un Koledzas personala profesionalas pilnveides
pasakumu nodro§inasana;
o P&tniecibas darba attisttba ar policijas darbibu saistitajas

nozargs; daliba starptautiskas zinatniskajas konferences.
5.2.Galvenie uzdevumi un pasakumi 2020.gada:

J Koledzas stratégijas 2021.-2023.gadam izstrade;

o Jaunas arodizglitibas programmas “Policijas darbs” izstrade;

o Amatpersonu ikgad€jas fiziskas sagatavotibas parbaudijumu
verteSanas krit€riju un nepiecieSamibas izmainit parbaudijumos ieklautas
disciplinas izveértéSana, akcent€jot uzmanibu uz tam, kas ir pietuvinatas
policijas dienesta pienakumu veikSanas specifikai;

o Valsts policijas sporta kluba izveide un situacijas izp€te par ta
ieklauSanos esoSaja sisttma,;
o leksSlietu ministrijas sist€mas izglitibas iestazu kopigu taktisko

macibu organizeésana.
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