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I. VispAr-rgie jautEjumi

1. Valsts policijas koledZas Humanitara katedra (turpmak - Katedra) ir
Valsts policijas koledZas (turpmdk - KoledZa) studiju un macTbu petniectbas

struktDrvieruaa, kas kompetences ietvaros KoledZd plano, izstrada, organizE
un nodro5ina Sadu studiju (mdcibu) procesu un Valsts policijas un KoledZas
amatpersonu ar specialajam dienesta pakdp€m (turpmdk - amatpersonu) vai
darbinieku profesionalas pilnveides rzglltlbas pasdkumus:

1 . 1. pirmd lTmega augstakas profesionalas izglttlbas studiju
programmu ,,Policijas darbs" Sados visparizglitojo3os (A dafa) un nozares

obligatajos studiju kursos (B dala) un brlvas izveles studiju kursos (C
da!a):

1. 1. 1. TiesTbu filozofija;
1.1.2. Logika;
1.1.3. PolitoloAija;
1. 1.4. Sve5valoda policijas darbiniekiem (anglu valoda);
1 . I .5. Personala vadiba;
l I .6. Profesiondla psihologija;
1. 1.7. Profesionala komunikacija;
t.l .8. Sociologija;
1.1 .9. Latvijas tiesrbu vesture;
1 . 1 . 1 0. Pirma neatliekama palldziba policij as darba;

1 . I .1 i . Datorizeta lietvedrba policijas iestades;

1. 1. 1 2. Policijas darbinieku profesiondla etika;
1.1.13. Juridisko tekstu analTze un sastadl5ana;
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1.1.14. Bemu tiesrbu aizsardzlba:
1. 1, 1 5. Komunikaciju stratEgija;
1.1.16. Otra sve5valoda;
1. 1.17. Kultlras vEsture;
1.1.18. Lietvediba;
1 . 1 . 19. Policijas profesionild retorika.

1.2. arodizglittlbas programma ,,Policijas darbs" Sados macrbu kursos:
I.2.1 . Lietii$a psihologija;
l.2.2.Datormadba:
1.2.3. Lieti5ka latvie5u valoda;
1.2.4. Sve5valoda;
1.2.5. Pirmd pahdzrba.

1.3. profesionalas pilnveides izgl-itrbas programma,,Policijas darba

pamatl";
1 .3. 1 . Profesionala psihologija un komunikacija;
1 .3 .2. Informacij as sistemas policij as iestade;
1.3.3. Lietvedlba policijas iestad€s;

1.3.4. Pirmd palldzlba.
1.4. profesiondlas pilnveides izglrtTbas programmas Valsts policijas un

KoledZas amatpersondm vai darbiniekiem, saska4a ar KoledZas apstiprinatu
profesionalas pilnveides planu attiecrgaj am studiju (mdclbu) gadam.

2. Katedra ir tiesi paklauta KoledZas direktora vietniekam (studiju un
maclbu jautajumos).

II. Katedras struktfira un uzdevumi

3. Katedras personala sastavu veido administrauvie un akadcmiskie amati,

kurus ie4em KoledZas amatpersonas vai darbinieki (turpmdk - personalsastdvs)'

4. Katedras nodarbinato Status apstiprina Valsts policijas priek5nieks p€c

KoledZas direktora ieteikuma.

5. Katedrai atbilstoSi nozares kompetences jomai ir Sadi uzdevumi:

5.1. organizet, planot un nodroiinat studiju (macTbu) procesu, ka an

metodisko darbu docejamos studiju kursos un macrbu priek5metos;

5.2. izstradat priekSlikumu vai groz-rjumu projektus studiju (mactbu)

programmu un profesionalas pilnveides izgfillbas programmu aktualize5anai un

pilnveidolanai, ka ari nodrojinat to saska4oSanu un apstiprina5anu normatlvajos

aktos note iktaj a kdrftb:a;

5.3. izstadat docejamo studiju kursu aprakstus, macTbu priek5metu planus

un profesionalas pilnveides izglltrbas programmas;

5.4 izstradat studiju (macrbu) metodiskos materialus un studiju (mdcibu)

lidzeklus;
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5.5. izstrddat un apstiprinat Katedras docejamo studiju kursu tur macTbu
priek5metu nosleguma parbaudijumu saturu un prasTbas;

5'6. izstr-addt maclbu un kvaiifikacijas prakses uzdevumus Katedras
macTbu priek5metos un docejamos studiju kursos;

5.7. veikt petniecisko darbu;

5.8. izstradat normauvo aktu projektus KoledZas kompetence esosajos
jautajumos;

5,9. sadarbrbd ar valsts policijas un KoledZas strukturvienibam nodrosinat
tulkosanu, amatpersonu un amata kandiddtu testesanu, ka ari dokumentu.
publikaciju, zinatnisko darbu un preses reliZu redigeianu;

5.10. izskatit, anahz1t un sagatavot atzinumus par Iekilietu ministrij as
resora un citu iestaZu vai instituciju izstradatajiem normatlvo aktu, attrstrbas
planosanas dokumentu, informatrvo ziqojumu un citu dokumentu projektiem;

5.11. piedal-rties KoledZas darbibas sfEra ietilpstosu problemjautajumu
rlsmasana:

5.12. sniegt KoledZas vadrbai priek5likumus par nepiecie5arnajam
izmaigam KoledZas darbibu reglamentejo5ajos normativajos aktos;

5.13. organiz€t un veicinat Katedras personalsastava
paaugstina5anu;

kvalifikacijas

5.14. veicinat sadarblbu ar nacionalajam vai starptautiskajdm izgl-rtibas
iestadem;

5.15. saska4a ar KoledZas pilnvarojumu (delegEjumu) parstavEt KoledZu
Iek5lietu ministrijas resora vai citu iestazu (instituciju) izveidotajas darba grupas
un komisijas, vai r-rkotajas konferences un semindros;

5.16. veikt Katedras darbrbas novert€jumu par katru maclbu un studiju
sadu.

III. Katedras darba organiziicija

6. Katedru vada katedras vad-rtdjs, kuru iecel amata un atbrivo no amata
Valsts policijas priek5nieks pec KoledZas direktora ieteikuma.

7. Katedras personalsastava pienakumi un tiesrbas ir noteikti Koledzas
direkora apstiprinatajos amatu aprakstos.

8. Katedras vad-rtajs ne retak ka rcizi mEnesT plano, organizC, sasauc un
vada Katedras persondlsastava sedi. Katedras persondlsastava sede tiek lemti
Katedras kompetences jautajumi, un Katedras vad-rtdis nodroiina Katedras
personalsastava sedes protokole5anu.

9. Katedras vaditdjs par darba rezultatiem atskaitas KoledZas direkora
vietniekam (studiju un macrbu jautajumos), ta noteiktaja kartrbd un termiqos.



A

10. Katedras personalsastdvs par darba rezultatiem atskaitas Katedras
vadTtajam, ta noteiktajd kartiba un termi4os, ka an Katedras personalsastava
sEdes laikd.

11. Katedras vadrtdju vi4a prombfitnes laikA aizvieto vi4a ieteikta un
rikojuma dokumentd (pav€le) noteikta Katedras vai KoledZas amatpersona
(darbinieks).

fV. Nosl6guma jautEij ums

12. Atzrt par speku zaud€ju5u Valsts policijas koledZas Humanitaras
katedras 20l0.gada 8.decembra reglamentu Nr. 1 2.

Humanitaras katedras
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