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Valsts policijas koledza

Riga
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Aot 0. 22T Nolikums Nr. 7/ A

Valsts policijas koledZas gada atzinibas ,,Gada labakais kadets” ,,Gada labakais

darbinieks” un ,,Gada labakais pasniedzéjs” pieskirSanas
2 2
Nolikums

Izdoti saskana ar Valsts

parvaldes iekartas likuma 72.panta
pirmas dalas 2.punktu

I. Visparigie jautajumi
Nolikums nosaka Valsts policijas koledZas (turpmak — Koledza):

1.1.pasniedz&jus, kadetus un darbiniekus, kuriem ir tiesibas pretendét uz gada
atzinibas nominaciju:

[ 11 ,,Gada labakais kadets™;
| ,,Gada labakais darbinieks”;
1.1.3. ,»,Gada labakais pasniedzgjs”.

1.2.gada atzinibas nominaciju izveértesanas komisijas (turpmak - [zverteéSanas
komisija) izveido$anas un tas darba organizacijas kartibu;

1.3.nominantu izvirzi$anas kartibu, krit€rijus un izvértéSanu,

1.4.gada atzinibas pieskirSanas un informacijas izvietoSanas kartibu.

Nominantus izvirza un nominaciju piekir ar meérki atzimét KoledZas
nodarbinato un kadetu apzinigu attieksmi pret uzdotajiem pienakumiem, ka
ar izradTto personigo iniciativu un pozitivo pieméru sabiedriba.

II. IzveértéSanas komisijas izveidosana un tas
darba organizacijas kartiba

[zvértésanas komisijas sastdvu pirmaja novembra pirmdiena ar pavéli
apstiprina Koledzas direktors.
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IzvertéSanas komisijas sastava ir §adi locekli:

4.1. Koledzas direktora vietnieks;

4.2. KoledZas Profesionalas pilnveides nodalas parstavis;
4.3. Koledzas Izglitibas koordinacijas nodalas parstavis;
4.4. Koledzas Kadetu nodalas parstavis;

4.5. Koledzas Personala vadibas nodalas parstavis;

4.6. Koledzas Sporta katedras parstavis;

4.7. Koledzas Studgjoso pasparvaldes parstavis.

. IzveérteSanas komisijas priek$sédetajs ir Koledzas direktora vietnieks.

[zvertéSanas komisijas sé€des protokol& un pilda sekretara funkcijas Koledzas
Studéjoso pasparvaldes parstavis.

So ieksgjo noteikumu 4.2., 4.3., 4.4., 4.5., 4.6. un 4.7 .apakspunktos minéto
strukttrvienibu vaditaji lidz oktobra ped&jai piektdienai delegé paklautiba
esoSas struktlrvienibas parstavi, nosttot informaciju uz Koledzas Studéjoso
pasparvaldes elektronisko pastu studejoso.pasparvalde@koledza.vp.gov.lv.

[zvertéSanas komisijas priekssédetajs sédi sasauc lidz novembra otrajai
piektdienai.

IzverteSanas komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas vismaz detri
Izvertésanas komisijas locek|i un priekssedéetajs.

. lzvertéSanas komisija l@mumus pienem, atklati balsojot. Ja balsis sadalas

LRV

. IzvertéSanas komisijas sé€des protokolu paraksta IzvértéSanas komisijas

priekSsédetajs un sekretars.

III. Nominacijas ,,Gada labakais pasniedzéjs” izvirzisanas kartiba,

12.

13.

14.

kritériji un izvértéSana

Tiestbas biit izvirzitiem nominacijai ,,Gada labakais pasniedzgjs” ir Koledzas
akad@miska persondla parstavjiem.

12.1.Nominanti nevar bt disciplinari soditi, ka art viniem netika konstatéti
étikas pamatprincipu un uzvedibas noteikumu parkapumi.

Katra KoledZas studiju un macibu grupa izvirza ne vairak, ka tris
nominantus no akadémiska personala.

Studiju un macibu grupu vecakie sarakstu ar izvirzitajiem nominantiem, kam
pievienots pieteikums par nominantu (Pielikums Nr.1) lidz oktobra pédéjai
piektdienai, iesniedz Koledzas Stud&joSo paSparvaldei, nositot ari
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elektroniski uz studejoso.pasparvalde@koledza.vp.gov.lv.

Koledzas Studgjoso pasparvalde, apkopo sanemtos pieteikumus péc skaitliska
vairakuma principa, nosaka piecus pasniedz&jus, un lidz novembra pirmajai
piektdienai kopa ar zinojumu iesniedz nominacijai izvirzitos nominantu
pieteikumus Izvértésanas komisijas priekSsédétajam.

[zveértesanas komisija, pienemot lémumu par nominacijas pieskirSanu, nem

vera $adus kritérijus:

16.1. vertigs pienesums Koledzas sabiedriskaja dzivé, daliba, organizéSana
vai citu iesaistilana dazados pasakumos (akademiskajos, sporta,
zinatniskos u.c.);

16.2. izraditi iniciativa, spéja aizraut, ieinteresét un motivet kadetus,

16.3. inovativu izmainu veikSana studiju vai macibu procesa, jaunu metozu
izstradasana kadetu izglitoSana;

16.4. nav konstatéti &tikas pamatprincipu vai uzvedibas normu parkapumi;

16.5. augsta novértéjuma sanemsana kadetu aptaujas (virs astonam ballem).

IV. Nominacijas ,,Gada labakais kadets” izvirziSanas kartiba,
Kkritériji un izvértésana

Tiesibas bit izvirzitiem nominacijai ,,Gada labakais kadets” ir KoledZas
kadetam, kur§ apgiist pirmd Iimena augstakas profesionalas izglitibas
programmu ,,Policijas darbs” pilna laika klatiené.

KoledZas kadetam, kur$ pretendé uz nominaciju, ir noteiktas $adas prasibas:

18.1.nav spéka esosu disciplinarsodu;

18.2.sekmigi apgiiti studiju kursi un vidéja atzime nav zemika par septindm
ballem;

18.3. nav konstatéti etikas pamatprincipu vai uzvedibas normu parkapumi;

18.4. nav konstatéta formas térpa nésasanas prasibu neievérosana.

Konkrétaja gada papildus 3o iek$&o noteikumu 18.punkta noteiktajam

prasibam Koledzas kadetam jaatbilst vismaz divam no $adam prasibam:

19.1.piedalijies akadémiskajos pasakumos (pieméram, daliba konferences,
starptautiskajas pieredzes apmainas);

19.2.piedalijies Koledzas organiz&tajos sporta un sabiedriskajos pasakumos;

19.3.ievérojami sasniegumi individualajos vai komandas sporta veidos;

19.4.ieguldijums Valsts policijas vai Koledzas popularizesana;

19.5.citi sasniegumi, kas ir devusi batisku ieguldijumu KoledZas
sabiedriskajai dzivei.

Katra KoledZas studiju grupa izvirza ne vairak, ka trfs nominantus.

Studiju grupu vecakie nominantu sarakstu, kam pievienots pieteikums par
nominantu (Pielikums Nr.2), lidz oktobra pedgjai piektdienai, iesniedz
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KoledZas  Stud&joSo  paSparvaldei, nosttot arT elektroniski uz
studejoso.pasparvalde(@koledza.vp.gov.lv.

KoledZas Stud&joSo pasparvalde, apkopojot un izvért€jot sanemtos
pieteikumus, nosaka piecus labakos nominantus un lidz novembra pirmajai
piektdienai kopa ar zinojumu iesniedz nominacijai izvirzitos nominantu
pieteikumus Izvertésanas komisijas priekSsédetajam.

V. Nominacijas ,,Gada labikais darbinieks” izvirziSanas kartiba,
kritériji un izvértésana

Tiesibas pretendét uz nominaciju ,,Gada labakais darbinieks” ir KoledZas
darbiniekam, ienem amatu (iznemot akadémiska personala) Koledza.
23.1. Nominanti nevar biit disciplinari soditi, ka arT viniem netika konstateti

étikas pamatprincipu un uzvedibas noteikumu parkapumi.

Katra koledzas struktiirvieniba izvirza ne vairak, ka tris nominantus, nemot

véra $adus kritérijus:

24.1.  spéja efektivi, augsta un profesiondla IimenI pildit savus amata

(darba) pienakumus;

24.2. pienakumu veik$ana ar augstu atbildibas sajitu, noteiktos terminos un
kvalitativi;

24.3. spéja veiksmigi sadarboties ar kolégiem un teicamas komunikacijas
spéjas;

24.4. vélme pastavigi attistities un pilnveidoties, novatoriskas Tpasibas;

24.5. spéja iesaistities un iesaistit citus darbiniekus dazadas aktivitatés, kas
veicina KoledZas atpazistamibu sabiedriskajd vidé, ka arT sekme
kolektiva saliedeSanu.

KoledZas struktirvienibu vaditaji nominantu sarakstu ar pielikumu (Pielikums

Nr.3) Iidz oktobra pédgjai piektdienai iesniedz KoledZzas StudgjoSo

pasparvaldei, nostitot arl elektroniski uz

studejoso.pasparvalde@koledza.vp.gov.lv.

Koled?as Studg&joSo pasparvalde, apkopojot rezultatus, péc skaitliska
vairakuma principa nosaka piecus nominantus, un lidz novembra pirmajai
piektdienai kopa ar zinojumu iesniedz nomindcijai izvirzitos nominantu
pieteikumus Izvértésanas komisijas prieksseédetajam.

VI. Nominacijas pieSkirSanas, apbalvosanas, informacijas
izvietoSanas un glabasanas kartiba

Nominacijas pieSkir ar KoledZzas direktora pavéli, pamatojoties uz
[zvertésanas komisijas lémumu.
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28. Paveli par nominacijas piedkirSanu sagatavo Izvertésanas komisijas sekretars.

29. Gada atzinibu ieguvéjus apbalvo KoledZas svinigaja pasakuma, kas veltits
Valsts policijas dibinasanas gadadienai.

30. KoledZas Studgjoso pasparvalde sadarbiba ar KoledZas NodroSinajuma
nodalu sagatavo gada atzinibas ieguvéju fotografijas, attiecigu informaciju
(Vards, Uzvards, ienemamais amats, sasniegumi) ievieto A4 foto rami un
izvieto to Koledzas administrativa korpusa publiski pieejama vieta.

31. Informaciju par nominacijas ieguvéjiem KoledZas administrativa korpusa
publiski pieejama vieta glaba piecus gadus.

Direktors R.Kviesitis




Pielikums Nr.1

Valsts policijas koledZas
AL L0 AL )

Nolikumam Nr._45

Pieteikums nominacijai ,,Gada labakais pasniedzgjs”

Nominants [Vards, Uzvards]
Katedra (Vajadzigo atzimét ar - X)

[ ] Kriminalistikas katedra;
| | Tiesibu katedra;

[ ]Policijas tiesibu katedra;
[ ]| Humanitara katedra;

[ ] Sporta katedra.

lemesls izvirzisanai:

Pasniedzéja raksturigakas Tpasibas, ar ko iedvesmo kadetus:

Pasniedzgja raksturigakais citats:

Grupas vecakais (personiskais paraksts) V.Uzvards
[dd.mm.gggg. |
Direktors - R.KviesTtis




Pielikums Nr.2

Valsts policijas koledzas
A4.L0 AL

Nolikumam Nr. 44

Pieteikums nominacijai ,,Gada labakais kadets”
Nominants [Vards, Uzvards]
Vidgja atzime:

Studiju paradi: ir[ |nav[ ](vajadzigo atzimét ar — X)
Speka esosi disciplinarsodi: ir[ |nav[ | (vajadzigo atzimét ar — X)

Speka esoss Koledzas Etikas komisijas atzinums, kurd ir konstatéts etikas pamatprincipu vai uzvedibas
noteikumu parkapums: ir D nav D (vajadzigo atzimet ar — X)

Prastbas izpildiSana
Nr. p.k. Rezultats

Prastbas

Piedalijies akadémiskajos
pasakumos (piem&ram, daltba
konferences)

Piedalijies KoledZas
organizetajos sporta
pasakumos; lekSlietu
ministrijas, Valsts policijas vai
Koledzas spartakiades

levérojami sasniegumi vai
sasniegti augstvertigi rezultati
individualajos vai komandas
sporta veidos

Devis ieguldijumu Valsts
policijas vai Koledzas
popularizé$ana

Citi sasniegumi sabiedriska
joma (pieméram, maksla,
mizika)

grupas vecakais (personiskais paraksts) V.Uzvards
[dd.mm.gggg. |

Direktors R.Kviesitis




Pielikums Nr.3

Valsts policijas koledZas
AL LO A4S

Nolikumam Nr. #£

Pieteikums nominacijai ,,Gada labakais darbinieks”

Nominants [Vards, Uzvards]

Nominanta ienemamais amats:

[emesls izvirzisanai, pamatojoties uz 24.punkta minétajiem kritérijiem:

struktiirvienibas vaditajs (personiskais paraksts)V.Uzvards
[dd. mm.gggg. ]

Direktors R.Kviesitis




